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1.Stadiul realizirii obiectivelor in domeniul calititii in anul universitar 2015-2016
Obiectivul 1. Evaluarea externa a calitatii academice

Activitatea 1.2. Obtinerea autorizarii/acreditérii/reacreditérii programelor de studii propuse.
Indicator de performanta planificat:(Numér de programe
autorizate/acreditate/reacreditate/numir de programe evaluate in perioada oct. 2015 — oct. 2016,
conform programérii ARACIS)x100>80%

Grad de realizare pentru activitatea 1.2. In perioada 2015-2016 nu a fost depus nici un dosar
de acreditare/reacreditare pentru programele de studii ale Facultatatii de Stiinfe Economice.

Obiectivul 2. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii universitare si imbuniititirea
serviciilor sociale

Activitatea 2.1. Asigurarea unor conditii corespunzitoare de desfdsurare a activitatilor didactice
si de cercetare stiintificd pentru toti membrii comunitétii universitare.

Indicatori de performanti planificati pentru activitatea 2.1:

Capacitatea spatiilor de invafamant:

A) min. 1 mp/loc in sili de curs;

B) min. 1,4 mp/loc in séli de seminar;

C) min. 1,5 mp/loc in sili de lecturd din biblioteci pentru 10% din total studenti;

D) min. 2,5 mp/loc in laboratoare de informaticé;

E) min. 4 mp/loc in laboratoare discipline cu caracter tehnic

Grad de realizare pentru activitatea 2.1.

Facultatea de Stiinte Economice a avut In anul universitar 2015-2016 un numdr 1553 studenti la
licent#(1214 la cursuri de zi si 339 la distantd)si 369 la invétiméntul universitar de master.
Cursurile s-au finut in amfiteatrele FA1, FA2, FA3, FA4, Ipl, Ip2, Ip3, Ip4, AP9 iar seminariile
si laboratoarele n silile din corpurile A, J, I, D, rezultdnd o suprafatd utild /student care se
incadreazi in valoarile planificate.

Activitatea 2.2.Dotarea si modernizarea laboratoarelor existente si amenajarea unor laboratoare
didactice si de cercetare noi.

Indicator de performanti planificat: (Valoare echipamente noi achizitionate pentru
laboratoare / departament), min.5 000 lei

Grad de realizare pentru activitatea 2.2.

In anul universitar 2015-2016 s-au achizitionat 15 calculatoare pentru laboratoarele de

informaticd, in valoare totald de 40000 lei.

Obiectivul 3. Dezvoltarea activitiitilor de promovare a imaginii universititii, a relatiilor
internationale i cu mediul socio-economic i

a cooperirii interuniversitare

Activitatea 3.1. Cresterea eficientei activititii de promovare a imaginii universitdfii in
concordanta cu cerintele pietei fortei de munca la nivel regional/naional.

Indicatori de performanti planificati pentru activitatea 3.1: (Numdr candidafi fizici la
admitere/numdr locuri scoase la concurs) > 1,

Grad de realizare pentru activitatea 3.1Pentru admiterea din 2016, oferta educationald la
Facultatea de Stiinte Economice a fost de 744 locuri la licentd si 300 locuri la master, iar
numirul total de dosare depuse in sesiunile din iulie si septembrie au fost de 510 licenté si 167
master.Indicatorul calculat este de 0,85 pentru licentd si 0,72 pentru master.



Obiectivul 4. Formarea de cadre cu pregitire superioari in diferite domenii ale cunoasterii
si activitdgii practice (stiinte fundamentale, stiinte ingineresti, stiinte
economice §i administrative, stiinte ale educatiei, filologie s.a.)
potrivit domeniilor si programelor de studiu din structura
Universititii i a cerintelor de pe piata fortei de munca

.....

interesele studentllor

Indicatori de performanti planificati pentru activitatea 4.1:(Numarul programelor de studiu
la sfarsitul cérora cel putin 10 % din totalul de credite cumulate de cétre un student provin de la
discipline liber alese / Numdrul total programe de studiu) x 100:

Grad de realizare pentru activitatea 4.1 In planurile de invatimant ale programelor de studii
din cadrul Facultdfii de Stiinfe Economice au fost prevdzute un numdr de discipline optionale
astfel incét si se realizeze valoarea planificatd a indicatorului, de cel putin 10%.

Activitatea 4.2. Cresterea relevantei programelor de studiu.
Indicatori de performanti planificati pentru activitatea 4.2:
4.2A:(Numirul programelor de studiu revizuite/numdr total de programe de studiu) x
100:Licentd >20 %; Master >30 %.
4.2 B:Numairul de analize de discipline efectuate de fiecare departament > 4
4.2C: Rapoarte privind analizele efectuate cu studenti, absolventi si reprezentanti ai
angajatorilor pentru fiecare program:Licentd: > 30% din programe; Master: > 50 % din
programe.
Grad de realizare pentru activitatea 4.2.In perioada 2015-2016 au fost revizuite toate
programele de studii de la licentd in conformitate cu noile cerinte ARACIS.
In cadrul celor doud departamente ADA si CIF ale Facultatii de $tiinte Economice, s-au
planificat si realizat céte 4 analize de discipline.
Nu au fost realizate rapoarte de analizi cu studentii, absolventii §i reprezentanti ai angajatorilor.

Activitatea 4.3. Nivelul de satisfactic al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si
personala asigurata de universitate.

Indicator de performanti planificat pentru activitatea 4.3:(Numdrul de studeni care
apreciazi pozitiv mediul de invitare/dezvoltare oferit de cétre universitate / Numarul total de
studenti care au participat la sondaj) x 100: > 75 %

Grad de realizare pentru activitatea 4.3. in cadrul facultatii de Stiinte Economice s-a realizat
un chestionar de evaluare a mediului de invifare oferit de universitate. La sondajul efectuat au
participat 54 de studenti dintre care 43 au apreciat pozitiv mediul de invdfare asigurat de
universitate, conform situatiei centralizatoare anexate.

Activitatea 4.4. Cresterea eficientei metodelor de predare in vederea cregterii nivelului de
cunostinfe

Indicatori de performanti planificati:

Promovabilitate anuali licentd Anul I>70%, Anul II > 75%, Anul IIT > 75%

Promovabilitate anuald master Anul I >85%, Anul II >90%

Indicator note bune (min.8) Licenta > 25%

Indicator note bune (min.8) Master > 70%

Grad de realizare pentru activitatea 4.4

Promovabilitatea anuali la licentd a fost de: Anul I=78,56%, Anul Il = 83,33%, Anul III =
81,2375%

Promovabilitate anuald la master a fost de: Anul I = 86,89%, Anul II = 86,59%

Indicatorul notelor bune (min.8) a fost la licenta de 31,23% si la master de 61,25



Obiectivul 5. DobaAndirea de citre absolventi de cunostinte stiintifice, tehnice, economice i
umaniste, integrate intr-un sistem operational care si asigure competenta
profesionali si sociald, insusirea de metode, deprinderi §i capacititi care s permitd
autoinstruirea pe parcursul intregii vieti.

Activitatea 5.1. Valorificarea calificarii universitare obtinute
Indicator de performanti planificat pentru activitatea 5.1: (Numérul de absolventi angajati
in termen de doi ani de la data absolvirii la nivelul calificirii universitare/Numérul total de
absolventi) x 100:

5.1.A:Licentd >40 %;

5.1.B:Master > 60 %.
Grad de realizare pentru activitatea 5.1.Din situatia centralizatd efectuata la nivelul facultafii
de Stiinte Economice a rezultat un procent al absolventilor angajati in ultimii doi ani de 76,38
%la licentd si de 60,62% la master.

Activitatea 5.2. Valorificarea calificirii prin continuarea studiilor universitare.

Indicator de performanti planificat pentru activitatea 5.2: (Numérul absolventilor ultimelor
dous promotii ale studiilor universitare de licentd admigi la studii universitare de masterat/
Numdrul absolventilor ultimelor doud promotii ale studiilor universitare de licentd) x 100:> 20
%

Grad de realizare pentru activitatea 5.2.Dintr-un numér de 845 de absolventi din promotiile
2015 si 2016, au fost admisi la studiile universitare de master un numér de 321 de studenti,
rezultdnd o valoare a indicatorului de 37,98%.

Activitatea 5.3. Cregterea nivelului de pregitire al absolventilor

Indicator de performanti planificatIndicator de promovabilitate la examenele de finalizare a
studiilor (Numir de studenti promovati la examenul de licenta/numar studenti Tnscrisi la
examenul de licentd *) x100 > 80%; (Numdr de studenti promovati la examenul de
disertatie/numar studenti inscrigi la examenul de disertafie *) x100 > 85%

Grad de realizare pentru activitatea 5.3. Promovabilitatea la examenul de licentd a fost de
99,7% si la disertatie a fost de 100%..

Obiectivul 6. Dezvoltarea activititii de cercetare stiintifica

Activitatea 6.3. Formarea unor centre de excelenfa puternice precum gi a unor laboratoare de
cercetare autorizate in domeniile specifice specializirilor din UPG.

Indicator de performanti planificat: Functionarea unui centru de cercetare stiintificd/
laborator de cercetare in cadrul facultéfii.

Grad de realizare pentru activitatea 6.3.In cadrul Facultiii de Stiinte Economice functioneazi
doua centre de cercetare.

Activitatea 6.5. Organizarea sub egida Universitatii de manifestdri stiinfifice de valoare, cu
participarea unor personalititi ale lumii stiintifice interne §i internationale
Indicator de performanti planificat: Minim 1 conferin{i, simpozion, seminar gtiintific la
nivelul FSE.
Grad de realizare pentru activitatea 6.5.Facultatea deStiinfe Economice a organizat In anul
universitar 2015-2016 patru manifestari stiintifice (simpozioane §i conferinfe) sub egida
Universitatii.
1. Simpozion stiinific interdisciplinar ~ Contabilitate, audit §i guvernantd
corporativd, Editia 11, 16 sept.2016;
2. Simpozion stiinsific international si interdisciplinar Educatie si Dezvoltare
Sustenabild in UE 28, editia 11, 12 mai 2016;
3. The International Conference Europe Adrift. From unity in diversity, to diversity
without unity. Legal, social, political, economic and cultural effects, 10 iunie
2016;



4. Simpozion stiintific interdisciplinar Administrarea afacerilor in industria de
petrol si gaze, Editia II, 14-17 oct. 2015.

Activitatea 6.6.Dezvoltarea capacitatii de editare a cursurilor indrumarelor si a altor publicatii
Universitatii.

Grad de realizare pentru activitatea 6.6.

Aparitia periodica (trimestriald sau semestriald) a seriei de Stiinte Economice a Buletinului UPG.
O carte publicaté la editura UPG .- Manual de marketing, autori Mitu Augustin, Sima Violeta,
Utd Daniela, Ed UPG Ploiesti, ISBN 978-973-719-675-0;

Obiectivul 7. Aprecierea, selecfionarea si promovarea cadrelor didactice pe baza evaluirii
didactice i gtiinifice in concordanti cu normele si uzantele existente
lanivel national si international

Activitatea 7.1. Cregterea gradului de acoperire cu cadre didactice titulare a posturilor din statul
de functii

Indicator de performanti 7.1.A : (Numir cadre didactice titulare / Numdr total posturi) x100 >
50%

Indicator de performanti 7.1.B: (Numar studenti / Numér cadre didactice titularizate) < 30
Indicator de performanti 7.1.C: (Numdr cadre didactice titularizate sub 35 ani / numér cadre
didactice titularizate) x100 > 10%

Grad de realizare pentru activitatea 7.1.

In anul universitar 2015-2016 cele doud departamente ale Facultitii de Stiinfe Economice au
avut in statele de functii 110 posturi didactice dintre care 55 au fost acoperite de cadre didactice
titulare, rezultdnd valoarea indicatorului 7.1.A de 50% . Din totalul de 55de cadre didactice 3 au
avut sub 35 ani., din care rezulti valoarea indicatorului 7.1.C de 5,4%. Valoarea indicatorului
7.1.b a fost de 34,9.

Activitatea 7.2. Imbunitatirea calitatii actului educational

Indicator de performantd 7.2.A: (Numdr total de cadre didactice evaluate de cétre studenti /
Numir total cadre didactice) x 100 > 50 %

Grad de realizare pentru activitatea 7.2.In perioada 2015-2016 au fost evaluate de citre
studenti un numar de 27 cadre didactice din totalul de 55, rezultdnd o valoare a indicatorului de
49%

2. Realizéri in cadrul Universititii

Facultatea Stiinte Economice a incheiat parteneriate cu angajatorii si mediul
profesional, a avut colabordri cu unitdti din invitiméantul preuniversitar de specialitate.
Programele oferite prin FSE vizeazd competentele adecvate ariilor specializérilor economice.

Ca puncte forte ale Facultiitii de Stiinte Economice pentru anul universitar 2015-
2015, se remarcd un grad mare de promovabilitate la examenele de finalizare a studiilor §i
interesul crescut al studentilor pentru activitatile gtiintifice, prin participarea la simpozioane i
olimpiade. De asemenea, s-a remarcat o dezvoltare a activitdfii de cercetare stiintificd, prin
cregterea numarului de lucréri gtiinfifice publicate in reviste ISL.

Decan,

Conf. dr. Patragcu Aurelja



