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1 PARTEA L PREZENTAREA GENERALA A UNIVERSITATII PETROL-GAZE DIN
PLOIESTI

1.1.1 Cadrul juridic

Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti (denumitd in continuare UPG Ploiesti) este 0
institutie de invatamant superior de stat cu o bogata tradifie si rezultate meritorii in Tnvatdmantul
superior romanesc, acreditata si care functioneaza in baza Decretului nr. 175/1948 pentru reforma
invatamdntului, publicat in Monitorul Oficial nr. 249/26.10.1948 (Anexa UPG-01 Monitorul
Oficial 26 oct 1948.pdf), a Decretului nr. 702/1973, publicat in Buletinul Oficial nr.
211/30.12.1973 (Anexa UPG-02 Buletinul Oficial 30 dec 1973.pdf) si a Hotardrii Guvernului
Romaniei nr. 23/11.01.2001, publicata in Monitorul Oficial nr. 18/11.01.2011 (Anexa UPG-03
Monitorul Oficial 11 ian 2001.pdf). Sediul universitatii este in Bulevardul Republiciinr. 39,
Ploiesti, cod 100680, Romania, telefoanele de contact fiind 0244 573 171, 0244 575 600, 0244
573 433, 0244 575 302, 0244 575 555, 0244 575 568, fax 0244 575 847, iar site-ul oficial este
www.upg-ploiesti.ro.

1.1.2 Misiunea UPG

Principalele misiuni ale Universitatii Petrol —Gaze din Ploiesti sunt:
(1) Misiunea didacticd, constand in formarea initiala si continud la nivel universitar, in scopul
dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de competenta a
mediului socio-economic in domeniile acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu;
(2) Misiunea de cercetare stiintifica, constand in cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si
transfer tehnologic, prin creatie individuala si colectivd, in domeniul stiintelor, stiintelor
ingineresti, artelor, literelor s. a., precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;
(3) Misiunea civica si culturala, constand in organizarea vietii culturale, artistice si sportive din
spatiul universitar pentru ca Universitatea sa dobandeasca, pe langa statutul de centru de pregatire
didactica, profesionala si de cercetare stiintifica, si atributele de principal centru de educatie,
civilizatie si culturd al comunitatii socio-economice din zona in care 1si desfasoara activitatea.

1.1.3 Obiectivele UPG

In scopul realizarii misiunii sale, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti utilizeaza si dezvolta
resursele si instrumentele necesare derularii proceselor didactic si de cercetare stiintifica pe de o parte,
precum si perfectiondrii componentei civic-sociale si culturale pe de altd parte, la standardele de
calitate specifice Spatiului European al Invatimantului Superior si al Cercetirii, asa cum sunt acestea
consemnate in metodologia ARACIS.

Principalele obiective ale Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti indomeniul
activitatilor didactice:

(1) Formarea de cadre cu pregatire superioard 1n diferite domenii ale cunoasterii si activitatii
practice (stiinte fundamentale, stiinte ngineresti, stiintee conomice si administrative, stiinte ale


Anexa%20UPG-01%20Monitorul%20Oficial%2026%20oct%201948.pdf
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educatiei, filologies.a.) potrivit domeniilor si programelor de studiu din structura Universitatiisi a
cerintelor de pe piata fortei de munca superior calificate;
(2) Dobandirea de cunostinte stiintifice, tehnice, economice si umaniste, integrate intr-un sistem
operational care sa asigure competenta profesionald si sociald, insusirea de metode, deprinderi si
capacitati care s permitd autoinstruirea pe parcursul intregii vieti;
(4) Dezvoltarea, diversificarea si valorificarea preocupdrilor legate de informatizarea procesului
de Invatamant;
(5) Dezvoltarea invatamantului la distanta si/sau cu frecventa redusa;

Principalele obiective ale Universititii Petrol-Gaze din Ploiesti indomeniul cercetarii
stiintifice:
(1) Dezvoltarea si imbogatirea patrimoniului cunoasterii universale prin cercetarea stiingifica a
cadrelor didactice, cercetatorilor si studentilor;
(2) Finantarea pe baza de contract a programelor de cercetare fundamentald si aplicativa din
fonduri publice, private si de la organismele internationale, in conditiile participarii la competitii
nationale si internationale, licitatii si negocieri directe;
(3) Cresterea vizibilitatii performantelor stiintifice si de creativitate ale membrilor comunitatii
universitare, pe plan national si international, prin publicarea de lucrari stiintifice in reviste si
participarea cu lucrari la manifestari stiintifice de prestigiu, recunoscute si cotate superior, din tara
si strainatate;

Principalele obiective ale Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti in domeniul
cooperarii inter-universitare:
(1) Participarea la cooperarea inter-universitara, pe plan intern si extern, realizarea in cooperare,
cu alte universitati si/sau institutii din fard §i strdinatate, organizatii universitare mondiale,
europene sau regionale a unor programe de invatamant si cercetare pe baza unor protocoale si
contracte propuse de facultati, de consiliul de administratie si aprobate de senatul universitar;
(2) Cunoasterea activitatilor si performantelor altor universitati si institute de cercetare prin
participarea la sesiuni stiintifice, simpozioane, colocvii, mese rotunde, conferinte, competitii
sportive etc.; preluarea si valorificarea experientelor pozitive in scopul dezvoltarii si imbunatatirii
permanente a propriei activitati;
(3) Invitarea de cadre didactice si specialisti de prestigiu din alte tari, in calitate de profesor
asociat pentru dezvoltarea unor programe de studii si conducere de doctorat in cotutela;
(4) Invitarea de cadre didactice si specialisti de prestigiu din alte tari, in calitate de profesor
asociat pentru dezvoltarea unor programe de studii si conducere de doctorat in cotutela;
(5) Dezvoltarea legaturilor cu biblioteci academice din tara si strdinatate, prin afilierea la diverse
asociatii profesionale nationale sau internationale;
(6) Universitatea, prin serviciile de specialitate si biblioteca, va asigura un larg schimb de publicatii
didactice, stiintifice etc. (carti, manuale, volume ale unor manifestari stiintifice, Buletinul UPG sau
alte jurnale academice editate sub egida UPG s.a.) cu universitati si institutii de specialitate din tara
si din strainatate.
(7) Promovarea mobilitatii academice, in dublu sens, a cadrelor didactice si studentilor prin
gestionarea eficientd a programelor europene si a parteneriatelor de catre Departamentul Relatii
Internationale, sub conducerea prorectorului responsabil cu acest domeniu.

Privitor la deontologia academicd, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are
urmatoarele obiective:
(1) Constituirea Comisiei de eticd universitard si elaborarea Codului de eticd si deontologie
profesionald universitard, care face parte din Carta universitara,
(2) Asumarea responsabilitatii privind indeplinirea tuturor obligatiilor care rezulta din pozitia
profesionala si din functia administrativa pe care membrii comunitatii universitare le ocupa;
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(3) Promovarea transparentei in circulatia informatiilor semnificative pentru viata Universitatii,
luarea deciziilor de catre organismele abilitate, in plenul lor, comunicarea in timp real a deciziilor
adoptate;
(4) Promovarea autoexigentei tuturor membrilor comunitatii universitare, privind atat calitatea
prestatiei profesionale cat si demnitatea personala;
(5) Descurajarea si eliminarea tuturor formelor de coruptie, discriminare sau frauda, in toate sferele de
activitate si in relatiile cu ceilalti membri ai comunitatii universitare sau cu persoane din afara e,
(6) Pastrarea tuturor bunurilor din patrimoniul Universitatii, ca valori ce aparfin nu numai
generatiilor actuale, ci si celor viitoare;
(7) Dezvoltarea orizontului de cunoastere a membrilor comunitdtii universitare, prin Insusirea
valorilor culturii nationale si universale;
(8) Formarea studentilor 1n spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului,
al demnitatii si al tolerantei;
(9) Instaurarea unei democratii participative, care s permitd pluralismul de opinii, initiativa si
comunicarea intre membrii comunitatii universitare, inclusiv participarea cadrelor didactice, a
cercetatorilor, a studentilor si a celorlalti salariati, respectiv a sindicatelor si a organizatiilor
profesionale ale acestora la perfectionarea continud a activitatii din Universitate;
(10) Membrii comunitatii universitare au dreptul sa infiinteze asociatii si societdfi cu obiective
stiintifice, didactice si culturale, nationale si internationale, sau sa faca parte din ele.
Tn domeniul social, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are urmitoarele obiective:
universitare;
(2) Asigurarea unor conditii corespunzdtoare de desfasurare a activitatilor didactice si de cercetare
stiingifica pentru toti membrii comunitatii universitare;
(3) Membrii comunitétii academice se pot asocia in sindicate sau alte organizatii profesionale 1n
scopul apararii drepturilor legale, conform legislatiei in vigoare;
(4) Discutarea, negocierea si rezolvarea de cdtre conducerile facultatilor si universitatii a
problemelor legate de revendicarile specifice studentilor.
in domeniul dezvoltirii si modernizarii bazei materiale, Universitatea Petrol-Gaze

din Ploiesti are urmatoarele obiective:
(1) Realizarea esalonata a obiectivelor de investitii stabilite prin planul de dezvoltare in
perspectiva a Universitatii;
(2) Extinderea si cresterea suprafetei utile a spatiilor de Invatamant, prin darea in folosintd a unor
localuri noi si/sau reamenajarea spatiilor existente, in afara celor prevazute la punctul anterior;
(3) Dotarea si modernizarea laboratoarelor existente si amenajarea unor laboratoare didactice si de
cercetare noi, prin utilizarea fondurilor alocate in acest scop de Ministerul Educatiei Nationale
prin castigarea unor granturi din programe nationale si fonduri europene si din venituri proprii i
din alte surse;
(4) Dezvoltarea sistemului informatic al Universitdtii pentru deservirea optimad a activitatilor
didactice si de cercetare stiingifica, precum si a serviciilor tehnice, economice si administrative-
functionale ale Universitatii;
(5) Dezvoltarea capacitatii de editare a cursurilor, a indrumarelor si altor publicatii ale cadrelor
didactice si studentilor, folosind toate facilitatile editurii si tipografiei Universitatii;
(6) Dezvoltarea si modernizarea bibliotecii Universitatii prin largirea spatiilor afectate diverselor
activitati, cresterea fondului de publicatii, informatizarea activitatilor specifice de bibliotecd;
(7) Sporirea capacitatii de cazare si a gradului de confort in caminele studentesti;
(8) Dezvoltarea bazei materiale pentru activitatile culturale si sportive.

Plecand de la aceste date din Carta Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-04 Carta
UPG.pdf) - , principalele obiective strategice
cuprinse n Planul Strategic al Universitatii pentru perioada 2016 — 2020 (Anexa UPG-05 Plan strategic
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2016-2020.pdf )au fost prevazute astfel:

e cresterea performantei managementului universitar, in scopul utilizarii eficiente a resurselor
materiale disponibile, al optimizarii functionarii structurilor institutionale si al cresterii
transparentei actului decizional;

e dezvoltarea cercetarii stiintifice, astfel incat Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti sa se
situeze intre primele universitati din Romania, in toate clasamentele intocmite de organismele
de specialitate;

e dezvoltarea relatiilor de colaborare cu societati comerciale si institutii publice, administrative
si de Invatamant, astfel Incat Universitatea sd devind principalul partener al acestora in
domeniul cercetarii stiintifice;

e continuarea procesului de implementare a acelor instrumente si mecanisme care s garanteze
servicii educationale performante, in concordanta cu standardele de referinta si indicatorii de
performantd ARACIS, in scopul dezvoltdrii formelor active de instruire a studentilor, a
implicarii acestora in politica manageriald a Universitatii;

e sporirea eficacitatii Sistemului de Management al Calitatii (SMQ), prin intermediul Comisiei
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in UPG din Ploiesti (CEACU) si a Serviciului de
Management al Calitatii (SMC), care au drept obiectiv integrarea standardelor, a standardelor de
referinta si a indicatorilor de performanta precizati in Metodologia ARACIS n derularea intregii
activitati a Universitatii.

Un alt document relevant este Regulamentul de Organizare si Functionare al UPG Ploiesti
(Anexa UPG-06 Regulament_organizare_ UPG.pdf,
care adapteaza prevederile cartei universitare, ale Legii Educatiei Nationale la cerintele concrete
privind organizarea si functionarea Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

Dimensiunea didactica se referd la pregatirea de personal cu studii superioare specializat in
domeniile industriei extractive si prelucrdtoare a petrolului si gazelor naturale prin toate ciclurile
de invatdmant universitar prevazute de lege (licenta, masterat, doctorat), precum si la pregatirea
de specialisti prin ciclurile de licentd si masterat in domeniul economic, universitar (Limba si
literatura, Informatica, Matematica, Chimie, Stiinte ale educatiei si Stiinte administrative) pentru
care este legal acreditata sau autorizata.

Dimensiunea de cercetare stiintifica se referd la organizarea si desfasurarea activitatilor de
cercetare fundamentald, aplicativa si de dezvoltare tehnologica, precum si la furnizarea catre
mediul economic de servicii de proiectare, consultantd si expertiza cu scopul utilizérii cercetarii
stiintifice ca mijloc de producerea cunoasterii si de pregatire a noilor generatii de specialisti prin
programe de masterat si de doctorat.

Dimensiunea civica si culturalda constd in contributia activa la viata culturala, artistica,
sociala si sportiva din zona judetelor Prahova — Buzau — Ialomita — Vrancea prin conectarea socio-
culturald si economica a spatiului universitar cu cel al comunitatilor din zona din care
Universitatea isi recruteaza membrii comunitatii academice.

1.1.4 Evolutia institutionala

Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti s-a constituit initial sub forma Institutului de
Petrol si Gaze (I.P.G.) Bucuresti. Institutul de Petrol si Gaze, institutiec de invatamant tehnic
superior de profil unic in Romania, a luat fiintd in Bucuresti, in anul 1948, conform Decretului nr.
175/1948 pentru reforma invagamdntului, publicat in Monitorul Oficial nr. 249/26.10.1948
(Anexa UPG-01 Monitorul Oficial 26 oct 1948.pdf), avand doua facultati: Facultatea de Foraj-
Productie (in prezent — Facultatea de Ingineria Petrolului si Gazelor) si Facultatea de Prelucrarea
Titeiului (actualmente, Facultatea de Tehnologia Petrolului si Petrochimie). In perioada 1950-
1957, celor doud facultdti li s-au addugat Facultatea de Masini si Utilaj Petrolier (in prezent,
Facultatea de Inginerie Mecanica si Electricd), Facultatea de Economia si Organizarea Industriei
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Petroliere (a fost Infiintata in 1950 si a functionat pana in 1958) si Facultatea de Geologie Tehnica
(infiintata in 1950, sub denumirea de Facultatea de Geologia Zacamintelor de Petrol si Gaze, si
extinsa ca profil dupa transferarea in 1957 a Facultatii de Geologie de la Institutul de Geologie si
Tehnica Miniera din Bucuresti). Ca urmare a acestor modificari structurale, iIn 1957 LP.G. isi
schimba denumirea in Institutul de Petrol, Gaze si Geologie (ILP.G.G.). In structura mentionata

L.P.G.G. si-a desfasurat intreaga activitate in Bucuresti (adresa institutiei fiind: Str. Av. Traian

Vuia nr. 6, sector 1) pana in anul 1967.

Tn perioada 1967-1975, Institutul cunoaste mai multe reorganizari ce pot fi sintetizate astfel :

o 1n 1967 se infiinteaza Institutul de Petrol Ploiesti prin transferarea la Ploiesti a Facultatii de
Masini si Utilaj Petrolier, celelalte facultati continuand sa-si desfagoare activitatea in cadrul
I.P.G.G. Bucuresti;

o in 1968 iau fiintd primele sectii de subingineri (cursuri de zi): specializarea Electromecanica
Petrolierda (Tehnologica) in cadrul Institutului de Petrol Ploiesti si specializarea Forajul
Sondelor si Exploatarea Zacamintelor de Petrol si Gaze in cadrul I.P.G.G. Bucuresti; in 1972
se infiinteaza noi sectii de subingineri (cursuri de zi): specializarea Utilaj Chimic si
Petrochimic 1n cadrul Institutului de Petrol Ploiesti si specializarea Tehnologia Prelucrarii
Petrolului si Petrochimie in cadrul I.P.G.G. Bucuresti;

o 1n perioada 1972-1975 se realizeaza transferarea la Ploiesti a Facultatii de Forajul Sondelor si
Exploatarea Zacamintelor si a Facultatii de Tehnologia Petrolului si Petrochimie, iar din 1973
Facultatea de Geologie Tehnica intrd in structura Universitatii din Bucuresti; ca urmare a
acestor schimbari, in 1973, prin Decretul nr.702/28.12.1973 al Consiliului de Stat (Anexa
UPG-02 Buletinul Oficial 30 dec 1973.pdf) se prevede ca Institutul de Petrol Ploiesti se
unifica cu [.LP.G.G. Bucuresti sub denumirea de Institutul de Petrol si Gaze Ploiesti (I.P.G.
Ploiesti), adresa institutiei fiind (ca si In prezent) : Bd. Bucuresti nr. 39, Ploiesti;

o la toate facultatile existente la I.P.G. Ploiesti se infiinteaza, incepand cu anul 1972, sectii de
invatamant seral cu durata studiilor de 6 ani pentru ingineri si 4 ani pentru subingineri.
Schimbarile din viata politica, economica si sociala intervenite in Romania dupa Decembrie 1989 au

permis Institutului de Petrol si Gaze din Ploiesti sa-si regandeasca statutul si sd considere ca cei aproape

45 ani de munca fructuoasa in domeniul invatamantului superior, baza materiala creata in acest timp si,

mai ales, potentialul uman de care dispune i1 permit, mentindnd si continudnd sa dezvolte traditiile

didactice si stiintifice ale scolii superioare de petrol, sa-si largeasca profilul si sa devind Universitate,
centru unic al invatamantului superior de stat prahovean, capabil sa raspunda necesitatilor de pregatire in
mai multe domenii a tineretului din aceastd zona a tarii, puternic dezvoltatd economic. Ca urmare, in

1992 s-a infiintat Facultatea de Litere si Stiinte, cu patru profiluri de pregatire: economie, filologie,

matematica-informatica si chimie-fizica. In acelasi timp, s-a infiintat Colegiul Universitar Tehnic si de

Administratie, prin reunirea urmatoarelor profiluri de pregatire (de trei ani): Petrol, Electromecanica,

Chimie industriala si Birotica; cele trei facultati existente, impreuna cu cele doua unitati de invatamant

noi formeaza Universitatea din Ploiesti (denumire devenitd oficiala prin Ordinul Ministerului

Invatamantului si Stiingei nr. 5590/6.07.1992), si apoi Universitatea ,,Petrol — Gaze” Ploiesti (denumire

devenita oficiala prin Hotararea Guvernului Romdniei nr. 458/1994) si in sfarsit Universitatea Petrol —

Gaze din Ploiesti, denumire devenitd oficiala prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 23 din

11.01.2001 (Anexa UPG-03_Monitorul Oficial 11 ian. 2001).

Din anul 1999, la structura Universitdtii s-a addugat Colegiul Universitar Campina, iar din anul
2003 Colegiul Universitar de Institutori. Ca urmare a numarului mare de studenti, in anul 2002
Facultatea de Litere si Stiinte s-a scindat in doud facultati: Facultatea de Stiinte Economice si
Facultatea de Litere si Stiinte.

Pe langa misiunea de pregitire a studentilor, instituia noastra de Invatdmant superior a avut
preocupari si rezultate deosebite in domeniul activitatilor de pregatire postuniversitara, organizand
cursuri postuniversitare, specializari si doctorat. In intervalul 1965-1982 s-au desfasurat in institut cursuri
postuniversitare sub egida UNESCO, ce au asigurat o inalta pregatire in domeniile Geologia petrolului
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(1965-1967) si Rafinarea petrolului si petrochimie (1967-1982) unui numar de 189 cursanti din 51 de
tari ale globului. Institutia a avut incd din anul 1951 dreptul de a acorda titlurile stiintifice de DOCTOR
INGINER si DOCTOR DOCENT IN STIINTE; acest drept i-a fost reconfirmat prin Decretul
nr.702/28.12.1973 al Consiliului de Stat, impreuna cu acordarea dreptului de a conferi titlul de
DOCTOR HONORIS CAUSA. Din anul universitar 1993-1994 in cadrul Universitatii din Ploiesti a fost
infiintata scoala de Studii Postuniversitare, cu specializarea ,,Injectie de apa” (cursuri de zi, cu durata 2
ani), la care predarea este realizatd in limba engleza de catre cadre didactice din Universitate si din
strainatate. De asemenea, incepand cu anul universitar 1994 — 1995, s-au organizat programe de studii
aprofundate (cursuri de zi, cu durata de un an), in profilul Chimie, specializarile: Tehnologii Moderne in
Prelucrarea Petrolului si Petrochimie si Cataliza si Catalizatori in Prelucrarea Petrolului si Protectia
Mediului; in profilul Mecanic, specializarile: Utilaj Petrolier pentru Exploatari Marine, Fiabilitatea
Utilajului Petrolier si Petrochimic si Utilaj Petrochimic si de Rafinarii; in profilul Petrol, specializarile:
Forajul Sondelor Dirijate, Inginerie de Zacamant, Extractia Titeiului si Gazelor si Sisteme de Transport
si Distributie a Hidrocarburilor, respectiv, in domeniulManagement - Managementul Sistemelor
Economice, Turistice si Administrative (care a functionat pana in 2010), Managementul Sectorului
Public, Managementul Sistemelor Microeconomice, in domeniul Administrarea Afacerilor -
Administrarea si Finantarea Proiectelor de dezvoltare, Strategii in Afaceri Internationale, in domeniul
Contabilitate - Contabilitate, Audit si Expertiza Contabila, Sisteme cu Baze de Date pentru Afaceri.

In colaborare cu universitati prestigioase din striinatate, universitatea noastra a dezvoltat doui
cursuri masterale in domeniul managementului si dreptului economic: ,,Dezvoltarea economica a
intreprinderilor” (INDE Ploiesti) impreund cu Universitatea Paris 12, respectiv Colegiul Postuniversitar
Paneuropean ,,Managementul litigiilor economice”, impreuna cu Free European School of Economics
(Elvetia), Free European School of Economics — filiala Grecia si Preston University (S.U.A.).
Tn anul 2013, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti a fost evaluati institutional de ARACIS, proces in
urma caruia institutia a primit calificativul ,,Grad de incredere ridicat” (Anexa UPG-07_Raport
Certificare ARACIS

si Anexa UPG-
08_Certificat ARACIS). Sistemul de management al calitatii din Universitate este conform cu standardul
ISO 9001:2008, fiind recertificat in anul 2017 de catre AEROQ SA (AnexaUPG-09_Certificat SR EN
ISO 9001 _2015,
).

115 Structura organizatorica

Destasurarea in conditii corespunzatoare a activitatii Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti
este asiguratd de o serie de compartimente si servicii avand organizarea si functionarea bine
definite. Integrarea acestor compartimente si servicii in cadrul organizatoric general al
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti rezultd din organigrama. Coordonarea si conducerea
activitatii Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti este asigurata de Senatul Universitatii, alcatuit din
51 de membri, 38 cadre didactice si 13 studenti alesi conform Cartei universitare, care se
intalneste periodic in sedinte ordinare. Pe site-ul universitatii este afisatd componenta senatului
( ).

Conducerea curenta (executivd) este asigurata de Consiliul de Administrasie al
Universitatii, a carei componenta poate fi consultatd pe site-ul universitatii (

). Coordonarea si conducerea activitatii fiecarei
facultati a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti este asiguratd de un Consiliu al Facultatii alcatuit
din cadre didactice si studenti. Conducerile executive ale facultatilor sunt asigurate de birourile
facultdtilor, componentele acestora pot fi consultate pe site-urile facultatilor. Conducerea
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Facultatii de Stiinte Economice este prezentatd la adresa: hitps://se.upg-ploiesti.ro/index.php/
ro/prezentare/conducerea-facultatii.

Tabel 1.1.Structura Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti

Nr. Anul infiintarii/
Facultatea R
crt. reinfiintarii
1 | Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica 1950
2 | Facultatea de Ingineria Petrolului s1 Gazelor 1948
3 | Facultatea de Tehnologia Petrolului si Petrochimie 1948
4 | Facultatea de Stiinte Economice 2002
5 | Facultatea de Litere si Stiinte 1992

Departamentul pentru Invitimant la Distantd si cu Frecventd Redusd functioneaza de sine
statator, avand o conducere proprie (https://www.upg-ploiesti.ro/index.php/ro/didfr). Activitatea
didactica si curriculara este organizata, coordonatd si supervizata de cétre facultatile la care sunt
arondate specializdrile, respectiv departamentele care deservesc specializarile respective cu
personal didactic.

In prezent, programele de studii din cadrul UPG Ploiesti sunt organizate in cadrul a cinci
facultati prezentate in Tabelul 1.1, in conformitate cu structura organizatorica prezentata in
Organigrama UPG  (Anexa UPG-10 Organigrama UPG - http://www.upg-
ploiesti.ro/ro/organigrama).

1.2 Dinamica performantelor Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti
1.2.1 Baza materiala
1.2.1.1 Activitatea financiara

Dezvoltarea patrimoniala a Universitatii a urmarit modernizarea infrastructurii pentru
educatie si cercetare pe de o parte, precum si asigurarea unor conditii mai bune de Invatare si de
viatd pentru studenti. Fondurile disponibilizate in acest sens au provenit de la buget, din resurse
proprii si din activitatea de cercetare (Tabelul 1.2si Tabelul 1.3).

Tabel 1.2.Dinamica veniturilor

Venituri realizate - ani

Sursa
2014 2015 2016 2017 2018
Finantare de baza (MEN) 16.443.647 | 16.631.738 | 20.973.948 | 24.749.679 | 28.274.068
Finantare cu destinatie speciala (MEN) 3.610.425 4.369.554 4.656.987 | 10.016.858 8.312.627
Venituri proprii taxe si alte activitati 16.055.936 | 14.139.858 | 12.663.739 | 12.472.558 | 11.347.306
Cercetare 1.445.596 2.211.892 654.019 479.859 1.453.244
TOTAL 37.555.604 | 37.353.042 | 38.948.693 @ 47.718.954 | 49.387.245

Din analiza bugetului de venituri si cheltuieli pe perioada 2016-2018 rezulta ca veniturile
totale ale Universitatii au crescut cu 27 %. Aceasta crestere a fost datoratd In primul rand maririi
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sumei provenite din finantarea de bazi. In schimb veniturile proprii din taxe si alte activititi au
scazut cu aproximativ 10%, in anul 2018 raportat la 2016. A fost observata o crestere a veniturilor
provenite din activitatea de cercetare ca urmare a derularii unui numar mai mare de contracte cu
mediul economic. In perioada 2016-2017, s-au continuat lucririle de dotare, modernizare si
amenajare a campusului universitar (spatii de invatdmant, camine, cantind, baza sportiva, spatiile
verzi) urmate de o scadere semnificativa in anul 2018, dupa cum rezultd din Tabelul 1.2 si din
Tabelul 1.3.

Tabel 1.3.Dinamica cheltuielilor pentru dotari si reabilitiri

Lucrari executate

Sursa
2014 2015 2016 2017 2018
/\lo_cat,u dotari reparatii 589907 501421  1.106.875  1.461.734 0 1ucra.u‘.1 Ek 1'cpa{agu cvafv)ltaﬁlc sl
capital - MEN reabilitdri spatii Tnvatamant
Dotari venituri p]‘oprii 347.670 40.955 130.530 137.377 453.222 | dotari independente
Dotiri cercetare 7.104 28.621 16.626 45.666 60.375 | dotari independente
D()tar‘l.dlvn v_enlturl 0 0 974.746 315.081 0 d()tzl%’l‘llvld'prL‘l]qchC si
proprii camine reabilitdri cimine
TOTAL 967.518 | 570.997 | 2.511.561 | 1.959.858 @ 513.597

Pentru a ilustra situatia financiara a Universitatii, bilanturile contabile aferente anilor 2017 si
2018 sunt prezentate in Anexa UPG-11 Bilantcontabil2017 (https:/Avww.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/informatii_publice/bilant/bilant  %2031.12.2017.pdf) si in Anexa UPG-
12_Bilantcontabil2018 (https://Amww.upg-ploiesti.ro/sites/ default/files/
informatii_publice/bilant/raport%20ex%20bug%202018.pdf).

1.2.1.2 Dotare

Utilizand ca surse de finantare bugetul, veniturile din cercetare sau veniturile din sponsorizare
si proiecte europene, in UPG s-au derulat activitdti de dotare, reabilitare, igienizare, reparatii asupra
spatiilor proprii ale Universitatii. Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti si, implicit, Facultatea de
Stiinte Economice dispun de spatii adecvate suficiente pentru derularea tuturor activitatilor aferente
procesului educational si de cercetare, precum si a activitatilor care vizeaza prezenta studentilor in
campus (AnexaUPG-13_Spatii invatamant UPG).

1.2.2 Programe de studiu

Ca urmare a cererii de educatie din partea absolventilor de liceu, dar si a solicitarilor venite din
partea mediului economic si social, oferta educationala a UPG s-a actualizat si diversificat in ultimii
ani (Tabelul 1.4), in conformitate cu reglementarile in vigoare, cu accent pe programele de masterat si
de invatamant la distanta.

Tabel 1.4.Dinamica numdrului de programe de studiu

Dinamica numarului de Licenta Master Doctorat Cu_rsuri_
specializari Zl FR ID postuniversitare
2012 /2013 28 3 3 27 6 1
2013/2014 29 3 3 26 6 -
2014/2015 29 3 3 29 6 -
2015/2016 29 3 3 28 6 -
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2016/2017 28 3 3 29 6 -
2017/2018 23 1 2 32 4 -

Procesul de infiintare si adaptare a programelor de studii este dinamic, analizandu-se de

program 1n parte; in acest sens, se au in vedere mai multe criterii: nevoile zonei, solicitarile
absolventilor de liceu si ale altor categorii de posibili cursanti, formarea unor linii educationale
complete (licentd - masterat - doctorat), compatibilitatea cu directiile de interes academic ale
departamentelor etc.

1.2.3 Studentii
Tabelul 1.5 prezinta dinamica studentilor pe cicluri de studii, in perioada 2012-2018.

Tabel 1.5.Dinamica numdrului de studenti pe cicluri de studii

Anul universitar Licenta Masterat Doctorat
Buget Taxa Buget Taxa Buget Taxa
01.10.2012 3035 3899 569 749 37 91
01.10.2013 3074 3539 598 714 35 72
01.10.2014 3121 3026 600 729 40 48
01.10.2015 3113 3006 609 741 41 22
01.10.2016 3010 2833 607 692 43 37
01.10.2017 3044 1894 608 592 48 39
01.10.2018 2965 1429 646 686 37 51

In ultimii ani, a existat un interes constant din partea absolventilor de liceu pentru programele
de studiu organizate de Universitate la nivel de studii universitare de licentd. Din analiza dinamicii
numarului de studenti se constatd insa cresterea interesului absolventilor studiilor universitare de
licentd pentru continuarea pregatirii prin studii universitare de masterat in contextul suplimentarii
numarului de locuri fara taxa, dar si a oportunitatilor de dezvoltare 1n cariera pe care le ofera urmarea
ciclului doi de pregatire universitara (Anexa UPG-14 Regulament CCOC, htips://mawvw.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2018/R09.03 _ REGULAMENT_CCOC.pdf). La
momentul actual, sunt inmatriculati, la programele de studiu care functioneazd in Universitate,
studenti straini al caror numar a marcat o scadere in ultimul an universitar, pe ambele cicluri de
studii universitare (licenta si masterat), ramanand constant pentru studiile de doctorat — conform
Tabelului 1.6.

Tabel 1.6.Dinamica numdrului de studenti strdini pe cicluri de studii

Anul universitar Licenta Masterat Doctorat
Buget Taxa Fara taxa = Cu taxa Fara taxa Cu taxa
01.10.2011 128 58 13 9 2 5
01.10.2012 138 52 5 12 0 4
01.10.2013 139 55 2 13 3 0
01.10.2014 147 81 5 15 5 2
01.10.2015 159 92 13 20 6 5
01.10.2016 157 87 14 25 8 9
01.10.2017 112 72 18 9 8 9
01.10.2018 106 58 19 19 7 9
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1.2.4 Personalul didactic

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti elaboreazd anual estimari privind necesarul de
personal didactic si scoate la concurs posturi, cu respectarea procedurilor legale. Acest proces
vizeaza, pe de o parte, promovarea cadrelor didactice cu rezultate deosebite in activitatea didactica
si de cercetare stiintifica, iar, pe de altd parte, atragerea absolventilor valorosi catre cariera
didactica universitard.Derularea programelor de studiu este asigurata de un corp profesoral a carui
structura si evolutie (pentru perioada ultimilor 7 ani) este descrisa in Tabelul 1.7. Din analiza
datelor prezentate in tabel, rezultd o scadere a numarului total de posturi, precum si a celor ocupate cu
titulari, scadere cauzatd de cresterea numarului de ore din norma didactica (din considerente de ordin
financiar), de cresterea formatiilor de studiu, precum si de scaderea numarului de studenti.

Tabel 1.7.Structura si dinamica personalului didactic

Nota (O: posturi ocupate, V: posturi vacante)

La nivelul fiecarui program din ciclul de licentd sau masterat, cel putin 70% din totalul
posturilor acoperite cu cadre didactice titulare, conform normelor legale (cu norma de baza sau cu
post rezervat). Personalul didactic al UPG Ploiesti corespunde cerintelor de performanta prevazute
de legislatia in domeniu, fiind angajat cu contract individual de munca.

1.2.5 Cercetarea stiintifica

In ceea ce priveste cercetarea stiintifici, Carta Universitdtii mentioneazi ca Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti este o institutie de stat cu atributii in domeniul invatdmantului superior si
al cercetarii stiintifice. In acest context, misiunea cercetarii stiintifice este de a contribui la:

a) inovarea in domeniul cercetarii, dezvoltarii tehnologice si transferului de cunostinte;

b) formarea si dezvoltarea resurselor umane implicate in cercetare.

In acest cadru, Universitatea isi propune ca “produsele” sale, diplomele universitare,
cunoagterea stiintificd si cercetarea stiintifici care poartd “marca” UPG sia devind tot mai
prestigioase, respectiv sa se bucure de recunoastere (ceea ce inseamnd sa fie preferate in fata
altora) atat pe piata muncii, cét si in sistemul academic, Tn comunitatea locald, regionala, nationala
si internationald. De altfel, anual se efectueaza analiza infrastructurii umane si materiale a
cercetarii stiintifice, precum si a rezultatelor obtinute. In universitate exista un Consiliu stiintific
care 1si indeplineste 1n totalitate obligatiile stipulate (Anexa UPG-15 RegulamentConsiliuStiintific,

).Structura si dinamica cercetarii stiintifice pe ansamblul
Universitatii este prezentata in Tabelul 1.8.
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Tabel 1.8.Structura si dinamica cercetarii stiintifice

Valorificarea cercetirii stiintifice 2013 | 2014 @ 2015 2016 2017 @ 2018
Acrticole publicate in reviste indexate Thomson ISl 55 68 72 86 62 87
Acrticole publicate in reviste indexate Th BDI sau incluse Tn 45

194 302 274 155 78

volumele unor conferinte internationale
Articole publicate Tn reviste romanesti recunoscute de CNCSIS, B+ si B

pentru toate domeniile, in 2010 si,din 2011, cu exceptia Domeniului 113 101+ 97+ | 86+ | 47+ 17+4
Filologie. Articole publicate in reviste romanesti recunoscute CNCS 12 10 14 6

categoria B (domeniul Filologie, din 2011)

Carti publicate la edituri din strainatate 4 4 5 6 9 5
Carti publicate la edituri romanesti recunoscute de CNCSIS 90 41 77 43 18 13
Teze de doctorat finalizate 8 24 15 18 12 4

Brevete care apartin universitatii / Produse cu drept de proprietate
intelectuala (OSIM)
Produse/ tehnologii/servicii noi - - - - -
Contracte obtinute/ derulate prin competitii nationale/internationale in

. ’ P petiiit naglonalefinternationa 82 | 66 59 | 50 43 31
calitate de partener/coordonator/cu companii din tara si strainatate

2 . - - - -

1.2.6 Resurse de invatare

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti a considerat ca esentiala asigurarea unor resurse de
invitare moderne si eficiente. In ciuda dificultatilor financiare, a existat din partea conducerii UPG
disponibilitatea alocarii de resurse pentru dotarea bibliotecii cu materiale (carti, reviste) in domeniile
specializdrilor existente. La ora actuald, UPG dispune de o biblioteca moderna, a cdrei informatizare a
inceput In 1995, proces care este in desfagurare, pentru a oferi utilizatorilor servicii de informare-
documentare de inaltd tinuta, posibilitatea consultarii bazelor de date on-line, Tmprumut inter-
bibliotecar, utilizarea resurselor de informare nationale si internationale prin internet etc.

1.2.6.1 Biblioteca Centrali a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti

Biblioteca centralda a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti functioneaza in baza
regulamentului prezentat in Anexa UPG-16_Regulament Biblioteca UPG |, https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/
prezentare/regulamente/2018/R09.06_REGULAMENT_BIBLIOTECA.pdf). Existd preocupari
permanente pentru a Tmbogati fondul de carte existent in Bibliotecd, precum si pentru a realiza
abonamente la publicatiile periodice relevante pentru toate domeniile acoperite de oferta
educationald a Universitatii. Dinamica achizitiilor de publicatii in ultimii 6 ani se prezintd in
Tabelul 1.9.

Tabel 1.9.Dinamica achizitiei de publicatii

calenggristic Total publicatii Tip publicatii Titluri | Exemplare Valoare totala (lei)
2013 1928 g:rrfé e ?gg 1718444 121.409,28
2014 1445 Ssrr,té o fgg ;ig 80.179,99
2015 1815 gg;‘igcf)dice 3?13 1701969 92.719,08
2016 1372 Sé‘rrlté e ﬁg gi? 85.582,33
R R T e
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Carti 316 455

2018 919 Periodice 119 464

82.860,43

1.2.6.2 Editura Universitaitii Petrol-Gaze din Ploiesti

Editura Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti a avut in perioada 2012-2018 o activitate
editoriala sustinutd cu scopul eficientizarii actului educational, precum si a activitafii de
valorificare a cercetarii stiintifice a cadrelor didactice din Universitate. Numarul de titluri aparute
la Editura Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti in ultimi 6 ani se prezinta in Tabelul 1.10.

Tabel 1.10.Dinamica activitdatii editoriale

An Cursuriuniversitare Indrumare de
laborator
2012 33 titluri 5 titluri
2013 45 titluri 6 titluri
2014 43 titluri 3 titluri
2015 45 titluri 6 titluri
2016 41 titluri 4 titluri
2017 28 titluri 5 titluri
2018 27 titluri 3 titluri

Sub egida Editurii Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti se publica revistele stiintifice ale
Universitatii, toate seriile fiind in prezent cotate CNCSIS B+ (Tabelul 1.11) si incluse in
numeroase baze de date internationale.

Tabel 1.11.Situatia acreditarii seriilor Buletinului Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti

Categorie Anul
: . CNCSIS/ CNCS R
Buletin/Seria obtinerii
(i categoriei
Filologie)
Buletinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti Seria Tehnica — 4 numere/an. B+ 2007
Economic Insights - Trends and Challenges - 4 numere/an (Titlul anterior B+ 2007
Buletinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, Seria Stiinte Economice).
Journal of Educational Sciences and Psychology — 2 numere/an (Titlul anterior B+ 2010
Buletinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, Seria Stiintele Educatiei).
Word and Text A Journal of Literary Studies and Linguistics — aparitie B * 2011

anuala (volumele anuale au numar dublu) si apar in luna decembrie.

Jus et Civitas. A Journal of Social and Legal Studies —2 numere/an (Titlul

anterior Buletinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, Seria Stiinte Socio- B 2008
Umane si Juridice).

Este demn de remarcat faptul ca, in perioada analizata, numarul contributiilor cercetatorilor din
strainatate a crescut semnificativ. Categoria CNCS B dupa 2011 pentru Filologie corespunde categoriei
CNCSIS B+ dinainte de 2011, Domeniul Stiinte Umaniste fiind singurul evaluat dupa 2011. In prezent
in Romania nu exista reviste decat o revista categoria A (revistd a Academiei care este si indexata in Arts
and Humanities) pe Domeniul Filologie, astfel B fiind aproape cel mai Tnalt rang pe care 1l poate avea o
revista filologica in tara.
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1.2.7 Relatii internationale

Activitatea de relatii internationale a inregistrat o dinamica deosebita de-a lungul timpului,
Universitatea fiind preocupatd constant de cresterea vizibilitatii institutiei atat in spatiul european,
cat si in afara comunitatii europene (Anexa UPG-17_Metodologie studentistraini

). Activitatea Departamentului de Relatii Internationale are ca obiective fundamentale
initierea si extinderea permanenta a relatiilor de colaborare cu alte institutii de invatamant superior
din Europa si din alte tari. Departamentul de Relatii Internationale sprijind interesul permanent al
Universitatii ,,Petrol-Gaze” din Ploiesti in directia dezvoltarii colaborarii (in domeniul cercetarii
stiintifice si al procesului educational) cu universitati din striinatate si a imbunatatirii vizibilitatii
internationale prin intermediul acordurilor intre institutii de tip Erasmus+ §i contracte cadru de
cooperare.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are incheiateacorduri internationale de cooperare
cu urmiitoareleuniversitati din alte tari:University of Thrace, Grecia; Institute of Setubal,
Portugalia; Universidad Autonoma de Nuevo Leon, Mexic; Baku University, Azerbaijan; Saint
Petersburg State Mining Institute, Rusia; Al- Farabi University College, Irag; Turkmen Polytechnical
Institute, Turkmenistan; Pamukkale University, Turcia; Gazi University, Turcia; University of
Petroleum Beijing; lvano-Frankievsk National Technical University of Oil and Gas, Ukraine; Caspian
State University of Technologies and Engineering, Kazakhstan; AGH University of Science and
Technology, Cracow, Poland; Goce Delcev University, Macedonia; Technical University of Varna,
Bulgaria; The Gubkin Russian State University of Oil and Gas, Rusia; Kavala Institute of Technology,
Grecia; Technological Education Institute, Grecia; Technological Education Institute of Piraeus,
Grecia; Universitatea Tehnica de Stat din Perm, Rusia; Tyumen State Oil and Gas University, Rusia;
Trapeznikov Institute of Control Sciences-Russian Academy of Sciences, Moscova, Rusia; Luiss
Guido Carli University, Italy; Institute of Economic Sciences, Belgrad, Serbia; Petrovietham
University, Vietnam; Vietnam Petroleum Institute, Vietnam; Suptech: Private Higher School f
Technology and Management, Tunisia; Universidad de Magallanes, Punta Arenas, Chile; University
of Petroleum and Energy Studies, Dehradun, India; Petroleum University, Daqging, China; China
Universirty of Petroleum, Beijing; Baku Higher Qil School, Azerbaijan; Libaneese University, Liban;
Notre Dame University, Liban; Harokopio University of Athens, Grecia; Caspian State University,
Kazahstan.Tabelul 1.12 prezinta evolutia relatiilor internationale ale universitatii.

Tabel 1.12.Dinamica relatiilor internationale ale UPG

Evolutia finantarii obtinute de catre Universitate de la Agentia Nationala pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, pentru realizarea
Actiunilor ERASMUS SMS (mobilitati de studii pentru studenti), SMP (mobilitdfi de plasament
pentru studenti), STT (mobilitati personal didactic si/sau personal nedidactic — formare) si STA
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(mobilitati cadre didactice), finantate pe baza criteriului ,,past performance”, este prezentatd
centralizat, in Tabelul 1.13.

Tabel 1.13.Evolutia finantarii ERASMUS la nivel de universitate, conform
ContractelorFinanciare Tncheiate cu ANPCDEFP

2012-2013  2013-2014 @ 2014-2015 @ 2015-2016 2016-2017 | 2017-2018

TARI TARI UE

DGR TARI UE TARIUE @ TARIUE TARI UE UE S| NON
stll\J/(IjSii)(moblllta;l studenti - 29 838 38.022 27424 44017 14256 140910
SMP (mobilitati studenti - 3359 6.019 2100 7956 29382 28875
plasamente)
STA (mobilitati personal 11085 11045 32280
didactic si/sau personal invitat 13.802 11.183 12810
din intreprinderi — predare)
STT (mobll_llau ale 1.150 1134 1115 5060 3720 17080
personalului pentru formare)

TOTAL 52.527 60.338 52899 77055 58403 219145

O alta coordonata importantd a activitagii desfasurate de catre Departamentul de Relatii
Internationale este legatd de introducerea si derularea unor programe europene dedicate
mobilitatilor pentru studenti si cadre didactice precum Erasmus+, Comenius, Leonardo da
Vinci. Aceste programe contribuie la promovarea dimensiunii europene in invatamantul superior,
facilitand, in acelasi timp, schimburile de experientd (comparatia intre diferite sisteme de
invatimant, planuri si programe de studiu, metode de predare etc.). Tn perioada 2013-2015, prin
Departamentul de Relatii Internationale s-a derulat programul Leonardo da Vinci Transfer of
Innovation cu nr. 2013-1-DK1-LEO05-06935.

Universitatea noastra a introdus Sistemul European de Acumulare si Transfer al Creditelor
(ECTS) prin care se urmareste garantarea recunoasterii academice a perioadelor de studii efectuate
in universitatile europene spre care au loc mobilitatile (Anexa UPG-18 Regulament recunoastere
studii ERASMUS : https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2017/R01_Regulamentul _
recunoastere_perioade_studiu_plasament_efectuate_studenti ERASMUS.pdf).

Din aceasta perspectiva, Biroul Erasmus+ din cadrul Departamentului de Relatii
Internationale desfasoara o activitate sustinuta in vederea folosirii eficiente a resurselor oferite de
Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
prin programul Erasmus, pe baza acordurilor specifice (Tabelul 1.14).

Mobilitatile se desfasoara pe baza Regulamentului privind deplasarile in strainatate (Anexa UPG-
19 Regulament deplasari strainatate , https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente
/2017/R13_Regulamentul_privind_deplasarile_in_strainatate.pdf).

Tabel 1.14.Lista universitatilor cu care universitatea are acorduri active Erasmus+ de
cooperare bilaterale

TARA UNIVERSITATEA PARTENERA

AZERBAIJAN | Baku Higher Qil School

BULGARIA VelikoTurnovo University, University of Mining and Geology ,,St. Ivan Rilski”
FRANTA University Bretagne-Sud, Rouen University
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GRECIA Harokopio university of Athens
ITALIA University Studi di Milano
Libaneese University
HIBAN Notre Dame University
MALTA University of Malta
PORTUGALIA | Porto University
SLOVACIA Matej Bel University in BanckaBystrica
SLOVENIA Ljublijana University
Castilla —La Mancha University, Granada University, Jaume I, Vigo University,
SPANIA UNED
TURCIA Pamukkale University, Izmir University, Granada University
UCRAINA Ivano-Frankivsk National Technical Oil and Gas University

1.2.8 Oferta de informatii publice

Promovarea imaginii Universitatii se realizeazd pe baza unei strategii care 1si propune sa
asigure vizibilitatea realizarilor sale la nivel local, regional, national si international prin
evenimentele pe care le organizeaza sau in care se implicd. De la ultima evaluare, Universitatea a
modernizat site-ul de prezentare pentru a-1 face mai util si atractiv pentru potentialii clienti si
parteneri ai universitatii, astfel ca toate metodologiile si regulamentele sunt publice:
https://www.upg-ploiesti.ro/ro/regulamente.
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2 PARTEAall-a. PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII DE LICENTA

Prezentul raport de autoevaluare prezintd activitatea de organizare si functionare a
Programului de studii universitare de licenta Finante si Banci (in continuare PSUL), din cadrul
Domeniului de studii universitare de licentd Finante (in continuare DSUL).

Programul de studii universitare de licentd Finante si Banci se organizeaza in domeniul
fundamental ,Stiinte sociale”, ramura de stiinta ,,Stiinte economice”, domeniul de studii
universitare de licenta ,,Finante”. Domeniul de studii universitare de licentd este acreditat prin
H.G. nr.410/2002 (Anexa P-01_Documente infiintare FSE), publicata in Monitorul Oficial nr.313
din 13 mai 2002 si modificata prin H.G. nr. 944/2002, publicata in Monitorul Oficial nr. 675 din
11 septembrie 2002 , H.G. nr.1082/2003, publicata in MonitorulOficial nr.687 din 30 septembrie
2003, Ordinul MEC 3235/2005si Legea nr.288/2004. Programul de studii universitare de licenta
Finante si Bénci a fost proiectat si organizat pentru a completa oferta educationald a Facultatii
de Stiinte Economice (FSE), pe structura planului de la Bologna.

Facultatea organizatoare a programului de studii universitare de licentd Finante si Banci
este Facultatea de Stiinte Economice, in a carei structura este inclus si domeniul de studii de
licentd Finante. Programul de licentd a fost evaluat periodic de ARACIS, iar ultima evaluare
periodica a acestui program de studii a fost realizata in anul 2015 (Anexa P-02_Hotarare+Raport
ARACIS_2015).

Programul de studii Finante si Bdnci functioneaza in baza domeniilor pentru studiile
universitare de licenta, anexa a Hotararii Guvernului Roméaniei 326/2019 din 23 mai 2019 privind
aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare si a
structurii institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar 2019 - 2020 (Anexa P-09_HG
nr. 326/2019). Acest lucru se reflecta si in oferta educationala a UPG, Facultatea de Stiinte
Economice avand alocate pentru acest program atét locuri la buget, cat si la taxa (Anexa P-10
Oferta educationala FSE).

Facultatea de Stiinte Economice, care este facultatea organizatoare a Programului de studii
universitare de licentd Finante §i Bdnci, a luat fiintd in anul 2002, prin desprinderea
specializdrilor economice din cadrul Facultatii de Litere si Stiinte (Anexa P-01_Documente
infiintare FSE). La infiintare, aceastd facultate a preluat urmatoarele specializari de licenta:
Contabilitate si Informaticd de Gestiune, Management , Economia Comertului, Turismului si
Serviciilor, Merceologie si Finante si Bénci, precum si specializarile de colegiu: Birotica si
Gestiune financiar - bancara. In anul 2000, a fost infiintatd specializarea Finante si Banci, iar in
2003, specializarea Informatica economici. Incepand cu acelasi an, au fost organizate si studii de
masterat Tn urmatoarele specializari: Managementul Sistemelor Economice, Turistice si
Administrative, invatamant de zi, precum si Managementul Sectorului Public, invatamant de zi si
invatamant la distantd. Ulterior, au fost infiintate si alte programe de master, si anume
Managementul Sistemului Bancar, Tehnologii Informatice pentru Afaceri, Administrarea
afacerilor in industria de petrol si gaze. La data prezentului raport de autoevaluare, oferta
educationala a Facultatii de Stiinte Economice este cea din Tabelul 2.1.
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Tabel 2.1.0ferta educationald a Facultatii de Stiinte Economice

Domeniul de studii universitare Programul de studii universitare
de licenta de licenta

1. Economia comertului, turismului si serviciilor - IF

ADMINISTRAREA AFACERILOR S S
Merceologie si managementul calitatii - IF

CIBERNETICA, STATISTICA SI

INFORMATIC A ECONOMICA 3. Informaticd economica - IF
4. Contabilitate si informatica de gestiune — IF
CONTABILITATE 5. Contabilitate si informatica de gestiune - 1D
FINANTE 6. Finante si banci - IF
7. Management -1F
MANAGEMENT 8. Management -ID
Domeniul de studii universitare Programul de studii universitare
de masterat de masterat
1. Administrarea afacerilor in industria de petrol si
gaze
ADMINISTRAREA AFACERILOR 2. Administrarea si finantarea proiectelor de
dezvoltare

Strategii in afaceri internationale
Tehnologii informatice pentru afaceri
Managementul sistemelor bancare
Managementul sistemelor microeconomice
Managementul sectorului public

INFORMATICA ECONOMICA

MANAGEMENT

No ok w

Facultatea de Stiinte Economice face parte din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti
continuatoare a Institutului de Petrol si Gaze, orasul Ploiesti avand o traditie peste 70 de ani de
invatimant superior. In cadrul universititii a existat initial catedra de Economie. Rolul acestei
catedre era semnificativ in procesul de invatamant, datoritd faptului cd studentii de la
specializdrile tehnice au abordat teme de cercetare cu un puternic caracter interdisciplinar i mai
mult, activitatea cadrelor didactice de la aceasta catedra s-a concretizat in indrumarea de proiecte
de diplomd cu caracter tehnico-economic, precum si in rezolvarea temei economice la toate
celelalte proiecte de absolvire. Facultatea de Stiinte Economice, are un sistem de conducere legal
stabilit in conformitate cu Legea educatiei nationale cu modificarile si completarile ulterioare si
Metodologia de organizare i desfasurare a alegerilor pentru structurile si functiile de conducere
din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-20_Metodologie organizare desfasurare
alegeri conducere UPG).

Echipa de conducere a facultatii este formata din: Decan: Conf. univ. drPATRASCU
Aurelia, Prodecani: Conf. univ. dr.ALBU Madalina Mihaela,Conf. univ. dr. TANASESCU Ana,
Lect. univ. dr. BREZOI Alina Gabriela. Personalul de conducere al facultatii si al departamentului
organizator este alcatuit din cadre didactice care indeplinesc cerintele normative impuse de
ARACIS si Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.
Facultatea de Stiinte Economice reprezintd, prin planul sau de management si curricula
universitara, o facultate cu deschidere spre valorile si standardele invatamantului universitar
profesionali. In prezent, principalele obiective ale Facultatii sunt aplicarea metodelor si tehnicilor
bazate pe invitarea centrati pe student. In prezent, Facultatea de Stiinte Economice pregiteste
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1691 studenti, din care, la invatamantul universitar de licenta, 1306 studenti (945 la cursuri de zi
si 361 la distantd) si la invatdmantul universitar de master, 385 studenti.

Toate informatiile referitoare la Facultatea de Stiinte Economice privind: sediul acesteia,
oferta, structurile facultatii, planurile de invatamant, fisele disciplinei, corpul profesoral, baza
materiald si alte aspecte care vizeazad suportul logistic se regdsesc pe site-ul facultatii:

Organizarea programului de studii universitare de licenta Finante si Bdnci este asigurata
de Facultatea de Stiinte Economice si Departamentul de Cibernetica, Informaticd Economica,
Finante si Contabilitate (CIF). Departamentul organizator este condus de directorul de
departament si de Consiliul Departamentului, ales prin votul membrilor departamentului, la data
prezentului raport, consiliul fiind compus din: Lector . univ. dr. BogdanTudoricd — director
departament; Prof. univ. dr. Dorel Dusmanescu; Conf. univ. dr. Ana Tanasescu; Lector univ. dr.
Cristian Bucur. Departamentul Cibernetica, Informatica Economica, Finante si Contabilitate are in
componentd 27 de cadre didactice titulare: 3 profesori, 12 conferentiari si 12 lectori. Membrii
departamentului sunt antrenati si in realizarea unor proiecte de cercetare ca urmare a colaborarilor
cu diferite institute de cercetari economice sau diferiti agenti economici locali sau regionali. De
asemenea, membrii departamentului sunt autori de cursuri §i manuale universitare, articole
stiintifice, publicate in reviste de specialitate din tara si straindtate si in volumele unor conferinte
nationale si internationale .

Colectivul departamentului asigurd inifierea studentilor si masteranzilor in cercetarea
stiintifica, coordonandu-i Tn vederea Tntocmirii si sustinerii de referate si comunicari stiintifice,
prezentate la diferite sesiuni stiintifice si olimpiade studentesti. In plus, Facultatea de Stiinte
Economice a organizat diferite manifestari stiintifice in perioada 2014 — 2019, iar pentru anul
universitar 2019-2020, sunt programate activitati specifice (Anexa P-03_Manifestari stiintifice
FSE).

Facultatea de Stiinte Economice colaboreaza in activitatile de invatamant si cercetare
stiintificd 1n organizarea programului de studii universitare de licentd Finante si Bdnci cu
urmatoarele departamente din cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti: Departamentul
Administrarea Afacerilor (ADA); Departamentul de Stiintele Educatiei (SED), Departamentul de
Activitati Motrice si Sport Universitar si Departamentul de Filologie (FIL). De asemenea,
Facultatea de Stiinte Economice colaboreaza in activitatile de cercetare stiintifica cu diferite
universitati si institute de cercetare din tara si din strainatate, cu care a diferite parteneriate (Anexa
P-46_Acorduri de parteneriat FSE.pdf).

Misiunea si obiectivele asumate de Facultatea de Stiinte Economice o individualizeaza in
sistemul national de Tnvatamant superior prin claritate si distinctie, avand urmatoarele elemente de
specificitate: nivelul ridicat al procesului educational; flexibilitatea si capacitatea de adaptare la
schimbare; succesiunea logica a disciplinelor din planul de invdtdmant; Incurajarea Invatdrii
active; predarea interactiva si autoinstruirea; monitorizarea progresului studentilor prin proceduri
riguroase de evaluare continua/ feedback imediat; organizarea de conferinte stiintifice, dezbateri si
simpozioane stiintifice studentesti.

Misiunea Facultatii de Stiinte Economice rezulta din misiunea UPG Ploiesti (Anexa UPG-
04 Carta UPG.pdf), structura institutionala din componenta careia face parte. Prin misiunea de
educatie si cercetare asumata, programul de licentd Finange si Banci se incadreaza si completeaza
profilul si specializarea Facultétii de Stiinte Economice.

Misiunea programului de studii universitare de licenta Finange §i Banci este didactica
(furnizoare de educatie) si de cercetare stiintifica, caracterizandu-se prin elemente de specificitate
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si oportunitate in corelatie cu Nomenclatorul National de Calificari si cu cerintele pietei muncii pe
plan intern si european. Obiectivele programului de studii universitare de licentd Finange si Banci
deriva din obiectivele strategice ale Facultatii de Stiinte Economice, respectiv ale UPG Ploiesti si
din misiunea asumata a acestuia (Anexa P-06_Misiunea si obiectivele programului FB.pdf).

Programul de studii universitare de licentd Finante §i Banci isi propune sia formeze
specialisti in domeniul de licentd Finante, capabili sd aplice conceptele, principiile, metodele si
regulile dobandite si sa dezvolte abilititi de aplicare a acestora in vederea angajdrii pe piata
muncii, dezvoltarii unei afaceri proprii, continudrii studiilor universitare in ciclul urmator si
invatarii permanente. Obiectivele si profilul de competente dezvoltat in concordantd cu nevoile
identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate in fisele
disciplinelor din planul de invatamant, fiind sintetizate in Fisa programului de studii (Anexa P-
07_Fisa programului de studii.pdf). Tn urma parcurgerii programului de studii Finante si Bénci,
studentii, respectiv absolventii vor dobandi un set de cunostinte, competente, valori si atitudini
specifice domeniului, care le vor oferi posibilitatea sd se angajeze pe functii de executie in cadrul
organizatiilor sau sa isi valorifice competentele in cadrul unor afaceri dezvoltate pe cont propriu,
sa continue si sa aprofundeze studiile universitare in cadrul programelor de masterat din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice.

Programul de studii Finante §i Banci,din cadrul Facultatii de Stiinte Economice, are
misiunea didactica si de cercetare, precum si obiectivele bine definite si corelate cu cele ale UPG
Ploiesti, cu precizarea oportunitatii acestora, in concordanta cu cadrul national al calificarilor din
invatamantul superior si cu cerintele pietei fortei de munca (Anexa P-08_Descrierea generala a
programului FB.pdf). Prin obiectivele asumate si prin planurile sale de invatamant, programul se
incadreaza in coordonatele misiunii generale a UPG Ploiesti, de formare si dezvoltare a
competentelor in domeniul fundamental al stiintelor sociale, in ramura de stiinte economice la
nivelul exigentelor unei economii competitive, Tnsa contine elemente de specificitate, in raport cu
alte programe din tara si din strainatate (Anexa P-58-Compatibilitate alte programe de licenta).

Fiecare programul de studii universitare de licenta al Facultatii de Stiinte Economice este
proiectat si documentat in concordanta cu prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC), cu
Registrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior (RNCIS) si cu Standardele specifice
domeniului de licenta elaborate de ARACIS. Absolventii programelor de studii de licentd au clar
definitd perspectiva ocupatiei pe piata muncii (Anexa P-11_SUPLIMENT_DIPLOMA .pdf).

Cultura academicd a UPG Ploiesti este promovatd in mod activ si consecvent prin
implementarea unor bune practici internationale privind definirea rezultatelor asteptate in
concordantd cu Cadrul European al Calificarilor si descrierile din portalul ESCO (Anexa P-
04_ESCO_calificari_europene). La proiectarea continutului programului de studii universitare de
licenta Finange si Bdnci au fost consultati reprezentanti ai angajatorilor, masteranzilor si ai
asociatiilor profesionale relevante (Anexa P-05_Consultari angajatori). Tn cadrul tuturor PSUL
sunt promovate si aplicate politici privind integritatea si libertatea academica si vigilenta fata de
fraude academice.

Principalele competente profesionale conferite de programul de studii universitare de
licenta Finante si Bdanci sunt stabilite conform Ordinului 5703/2011 privind implementarea
Cadrului National al Calificarilor din Invatimantul Superior. Diplomele oferite absolventilor sunt
in concordanta cu calificarile universitare reglementate la nivel national prin Cadrul National al
Calificarilor din Invatimantul Superior, absolventii avand clar definitd perspectiva pe piata
muncii(Anexa P-12_Grila 1_FB.pdf si Anexa P-13_Grila 2 FB.pdf). Programul de studii
universitare de licentd Finante si Bdnci, ca de altfel, toate programele de licenta si de masterat
care functioneazd in cadrul Facultatii de Stiinte Economice, este inregistrat la ANC in RNCIS
(Anexa P-16_Tabel RNCIS_FSE.pdf). Denumirea fiecarui program de studii universitare de
licenta este in stransa corelare cu una sau mai multe calificari si ocupatii existente in Clasificarea
Ocupatiilor din Roménia (COR/ISCO/ESCO) si standardele ocupationale aferente sau cu calificari
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previzionate (Anexa P-14_Ocupatii relevante FB_COR 2019.pdf).

Obiectivele programului de studii Finante si Banci sunt bine definite, cu precizarea
oportunitatii acestora, in concordanta cu Cadrul national al calificarilor din invatamantul superior
si cu cerintele pietei fortei de munca (Anexa P-06_Misiunea si obiectivele programului FB.pdf si
Anexa P-15_ Acordul tripartit privind Cadrul National al Calificarilor). Principalele ocupatii
relevante pentru absolventii specializarii Finante si Banci: Economist Banca / Referent de
Specialitate Financiar-contabilitate / Consultant Fiscal.

Programul de studii universitare de licenta Finante si Bdnci creeaza premisele pentru
continuarea studiilor in ciclul al doilea de studii universitare si dezvoltare profesionala continua in
carierd prin studii de masterat, respectiv doctorat. Absolventii acestei specializari au la dispozitie
mai multe masterate organizate in cadrul facultatii, cele mai atractive pentru acestia fiind:
Managementul Sistemului Bancar (MMSBZ) si Administrarea si Finantarea Proiectelor de
Dezvoltare (MAFPZ).

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti promoveaza si aplica politici clare si documentate
privind integritatea academica. Aceasta a elaborat si implementat Codul de etica si deontologie
universitara aprobat de catre Senatul universitar care se aplica la nivelul tuturor structurilor, prin
care apara valorile libertatii academice, autonomiei universitare si integritatii etice (Anexa UPG-
21 Cod etica.pdf). Aplicarea Regulamentului Comisiei de Etica Universitara din cadrul UPG si
analiza Incalcarii principiilor si valorilor aparate de acesta sunt monitorizate de Comisia de Etica
si deontologie profesionala a UPG Ploiesti (Anexa UPG-22 Regulamentul Comisiei de Etica
Universitara.pdf, ). Prevederile regulamentului
sunt respectate de catre toti membrii comunitatii academice in toate activitatile (didactice,
cercetare, administrative). Procedurile de rezolvare a sesizarilor si practicile asociate sunt
specificate In Regulamentul mentionat mai sus. Rezultatele sesizarilor sunt facute publice.

In planul de invatamant (aplicabil incepand cu anul 2018) al programului de studii
universitare de licenta Finante si Banci a fost introdusa disciplina Etica si integritate academica
(Anexa P-17_Planuri de invatamant FB) Tn anul 3, semestrul 6 (incepand cu anul universitar 2020-
2021).

Procesul de invatamant al programului de studii universitare de licenta Finante si Béanci se
desfasoara pe parcursul unui an universitar, conform orarului, cu respectarea reglementarilor
legale in vigoare (Anexa P-21_Orare FB,

). Formatiile de studiu sunt dimensionate astfel incat sa asigure desfasurarea eficienta a
procesului de invatamant, sd respecte standardele ARACIS si sunt validate de Consiliul de
Administratie si aprobate de Senatul universitar in fiecare an, inaintea inceperii anului universitar
(Anexa P41_Formatii de studiu FSE.pdf). Formatiile de studiu isi desfasoara activitatea in conditii
optime, in spatii de invatamant si cercetare (sali de curs, seminar si laboratoare), corespunzatoare
ca suprafatd si dotare (Anexa P-18 Spatii de invatamant FB, Anexa P-19_Gradul de dotare a
laboratoarelor, Anexa P-20_Dotare laboratoare FB.pdf). Promovabilitatea studentilor pe fiecare an
de studiu este ridicata, nivelul acesteia depasind, cu o singura exceptie, 86%, dovedind interesul
manifestat de studenti fatd de procesul de invatdmant si cercetare al programului de studii si a
implicarii cadrelor didactice in vederea formarii acestora (Tabelul 2.2).
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Tabel 2.2.Evolufia promovabilitatii dupa primul an de studiu, la programul de studii
universitare de licenta Finante i Banci , perioada 2015-2019 (%)

Anul universitar | Anul de studiu |

2015/2016 86,56 %
2016/2017 80,85%
2017/2018 90,47%
2018/2019 90,69 %

Rezultatele obtinute de studenti pe parcursul scolarizarii sunt atestate prin diploma de
licenta si suplimentul la diploma. Pe parcursul anilor de studii sunt intocmite Situatii scolare ale
studentilor .

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are reglementata procedura de promovare a
studentului dintr-un an de studiu inaltul, in functie de creditele de studiu (ECTS) acumulate prin
Regulamentul de organizare a procesului de Tinvatamdnt pe baza sistemului de credite
transferabile la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti— capitolul 4 - Promovarea si trecerea de la
un an de studiu la altul,regulament care este actualizat si imbunatatit permanent (Anexa UPG-29
Regulament_ECTS_2019 rev.pdf ). Analizand situatia scolara, privind rata de promovabilitate, la
PSUL Finante si Bdnci, situatia este foarte buna. Rata de absolvire a studentilor in perioada
2015-2018 a fost in medie de 86% manifestand o tendinta de crestere (Tabelul 2.3). Acest fapt
demonstreaza implicarea si efortul sustinut depus de personalului didactic in formarea si
mentinerea in sistem a studentilor in vederea finalizarii studiilor.

Tabel 2.3.Statistici privind promovabilitatea si rata de absolvire a studentilor

de la programul de studii universitare de licenti Finante si Banci inperioada 2015-2019
. ACTIRE I Promovabilitate
Absolventi cu examen de . -
& — . . o L. . - examen de licenta
Anul Inscrisitnanul Promovatianul licenta din licenta raportat
. . . . raportat la nr. de
universitar 11 11 promotia anului lanr. de .
. A . absolventi an III
respectiv inscrisiinanul (%)
111(%) ’
2015-2016 68 58 51 75% 87,93%
2016-2017 60 59 48 80% 81,35%
2017-2018 61 52 47 77,04% 90,38%
2018-2019 41 36 33 80,48% 91,66%
Rata de absolvire cu diplomd de licenta a PSUL Finante si Bdnci confirma

adecvarea/eficacitatea procesului de predare-invitare. In ceea ce priveste examenul de licents,
procentul de promovabilitate al studentilor inscrisi este de 100% (Tabelul 2.4).

Tabel 2.4.Statistici privind promovabilitatea examenului de licenfi
de la programul de studii universitare de licenti Finante si Banci, in perioada 2015-2019

2 .. Promovati -

Anul Inscrisi la la Promovablll.tate ) 5 o Alte
. . examenul examen de licenta N ..

universitar . - examenul curenta promotii

de licenta . . | (%)

de licenta

2015-2016 | 56 56 100% 51 5
2016-2017 | 55 55 100% 48 7
2017-2018 | 52 52 100% 47 5
2018-2019 | 33 33 100% 33 -
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Elaborarea planului de invatamant s-a realizat cu consultarea angajatorilor (Anexa P-
05_Consultari angajatori ). Planul de invatamant pentru programul de studii universitare de licenta
Finante si Banci este aprobat de Consiliul Facultatii de Stiinte Economice si Senatul UPG Ploiesti
pentru un ciclu complet de pregatire, fiind elaborat cu respectarea urmatoarelor cerinte: sa se
regaseasca disciplinele conform standardelor ARACIS; sa se respecte structurile pe tipuri de
discipline, conform nomenclatorului de discipline din standardele ARACIS; sa se regaseasca
definirea clara si delimitarea precisa a competentelor profesionale si transversale.

Procesul de predare, invatare si evaluare este centrat pe dezvoltarea de competente. Fisa PSUL
Finange si Banci evidentiaza competentele formate, care sunt atat profesionale, ct si transversale si
modul 1n care contribuie la atingerea obiectivelor declarate si a rezultatelor invatarii (Anexa P-07_Fisa
programului de studii.pdf ) Planul de invatdmant al programului de studii universitare de licenta
Finante si Banci cuprinde activitati practice si un stagiu de elaborare a lucrarii de licentd, care atesta
formarea competentelor asteptate. Studentii programului au cuprinse in planul de invatamant 160 de
ore de activitati practice, din care 90 ore de practica de specialitate si 70 de ore alocate realizarii
lucrarii de licenta (Anexa P-17 Planuri de invatamant FB). Examenul de finalizare a studiilor este
reglementat prin Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a
studiilor universitare si postuniversitare si a altor cursuri la Universitatea Petrol-Gaze din
Ploiesti 2018-2019 (Anexa UPG-30 Regulament finalizare studii 2018-2019.pdf, https:/Aww.upg-
ploiesti.
ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/R%2004.03%20REGULAMENT%20FINALIZARE%
20STUDII%202018-2019.pdf). Procesul de invatamant al programului de studii universitare de
licenta Finante si Banci este prezentat sintetic in Tabelul 2.5.

Tabel 2. 5.Centralizator al indicatorilor privind organizarea procesului de invatimdant la

programul de studii universitare de licentd Finante i Banci, conform planului de invdifimdnt
promotia 2017-2020

Indicator StarEg:’glAR Valorile PSUL evaluat
1. Durata programului de licenta 6 sem. 6 sem.
2. Durata unui semestru privind activitatea didactica 14 sapt.* 14 sapt.*
3. Numarul de ore de activitate didacticd pe saptamana 22-28 ore An 1/Sem. | - 24 ore/sapt.
An I/Sem. Il — 24 ore/sapt.
Anul I1/Sem. | - 24 ore/sapt.
Anul 11/Sem. Il — 28ore/sapt.
Anul 111/Sem. | - 24 ore/sapt.
Anul [11/Sem. Il - 27ore/sapt.
4. Numarul total de ore pentru intregul ciclu al studiilor | 1848-2352 ore 2136 ore
de licenta
5. Numarul total de credite obligatorii 180 ECTS 180 ECTS
6. Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS
7. Numarul de discipline pe semestru 5-7 6-7
8. Durata practicii de specialitate 84 - 90 ore 90ore
9. Durata pentru elaborarea lucrarii de licenta minim 2 sapt. 2 sapt.
10. Numarul de credite alocate pentru practica de 3 ECTS 3 ECTS
specialitate
11. Numarul de credite alocate pentru promovarea 10 ECTS 10 ECTS
lucrarii de licenta
12. Numarul de credite alocate educatiei fizice (peste 3-4 ECTS 4 ECTS
cele obligatorii)
13. Raportul dintre numarul orelor de curs si celor | 1/1 cu abatere 0,83
aplicative de +/-20%
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14. Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25 25

15. Nr. de saptamani pentru sesiunile de examene Min 2 sapt. 3 sapt.
pe semestru

16. Numarul de saptamani pentru sesiunile de restante Min 1 sapt. 1 sapt.

17. Numarul de studenti pe serie 150+/-20% Max 75

18. Numarul de studenti pe grupa 30 Max 30

19. Raportul maxim dintre numarul de studenti de la 30 3,5

programul evaluat gi numarul de cadre didactice care
predau la program

Programul de studii universitare de licenta Finante si Bdnci este similar programelor de
studii din invatdmantul superior european, iar structura planurilor de invatimant este compatibild
cu cea a planurilor de invatamant din universitati ale Uniunii Europene, ponderile disciplinelor
fiind exprimate in credite de studii transferabile, in sistemul european ECTS (Anexa P-58-
Compatibilitate alte programe de licenta). Disciplinele de studiu cuprinse in planurile de
invatamant ale programului de studii universitare de licentd Finante si Bdnci sunt prevazute intr-0
succesiune logica si asigurd o pregatire corespunzatoare, compatibilda cu Cadrul national al
calificarilor in invatamantul superior (Anexa P-08_Descrierea generala a programului FB.pdf).
Disciplinele cuprinse in planulde invatamant si continutul acestora corespund programului de
studii universitare de licenta Finante si Banci si sunt conforme misiunii declarate (Anexa P-
06 _Misiunea si obiectivele programului FB, Anexa P-07_Fisa programului de studii.pdf, Anexa
P-17_Planuri de invatamant FB, Anexa P-43_Fise disciplina).

Planul de invatamant al programului de studii universitare de licentd Finante si Bdnci a
fost revizuit in anul 2018 la nivelului Departamentul CIF si aprobat in Sedinta Consiliului
Facultatii de Stiinte Economice si este descris in Anexa P-17_Planuri de invatamant FB. Toate
planurile de invatamant sunt postate si pe pagina de internet a facultatii. Departamentul CIF
asigura atat indeplinirea cerintelor legale referitoare la structura planului de invatamant al
programului de studii universitare de licenta, cat si a Regulamentului privind initierea, aprobarea,
monitorizarea §i evaluarea periodica a programelor de studii la Universitatea Petrol-Gaze din
Ploiesti (Anexa UPG-31 Regulament initiere-monitorizare programe.pdf, https:// www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2018/

R04.11 REGULAMENT _INITIERE_MONITORIZARE_PROGRAME.pdf).

Structura planului de invatamant al PSUL Finante si Banci cuprinde discipline de
specialitate cu continut corespunzator misiunii asumate. Planul pentru disciplinele obligatorii si
optionale este structurat pe 3 ani, respectiv 6 semestre, astfel:

- Anul I, semestrul 1 — 12 ore curs, 11 ore seminar, 1 ora laborator;
- Anul I, semestrul 2 — 12 ore curs, 11 ore seminar, 1 ora laborator;
- Anul Il, semestrul 3 —12 ore curs, 12 ore seminar;

- Anul Il, semestrul 4 — 14 ore curs, 14 ore seminar

- Anul Il, semestrul 5 — 12 ore curs, 11 ore seminar, 1 ora laborator;
- Anul I11, semestrul 6 — 12 ore curs, 15 ore seminar.

Fiecarui semestru ii corespunde un numar de 30 de credite (pentru anul I si II, Educatia
fizica are atribuit cate un credit/semestru).

Fisa programului de studiu universitar de licentd Finante si Bdnci cuprinzand sinteza
planului si competentele formate prin acesta este prezentata in Anexa P-07_Fisa programului de
studii.pdf

Structura planului de invatamant pentru programul de studii universitare de licenta
Finante si Banci rezulta din analiza disciplinelor din acest plan. Planul de invatamant (Anexa P-
17_Planuri de invatamant FB) contine discipline obligatorii si optionale, care asigura un traseu de
invatare flexibil, conform deciziei organizatorului programului de studii in consultare cu studentii,
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angajatorii sau a altor actori interesati. Conceptia planului de Invatdmant reflectad centrarea pe
student a procesului de predare si invatare, dupa cum reiese din fisele disciplinelor pentru PSUL
Finange si Banci (Anexa P-43_Fise disciplina). Ponderea disciplinelor din planul de invatamant se
determind pe baza numarului de ore didactice.Tabelul 2.6 prezinta structura orelor de activitate
didactica, dupa caracterul disciplinelor impuse de asigurarea pregatirii.

Tabel 2.6. Ponderea orelor de activitate didactica dupa op fionalitatea disciplinelor

Disciplinele de specialitate si de domeniul detin o pondere de 65,68%. Raportul dintre
activitatile de curs si cele aplicative este de 0,83 (Tabelul 2.9). Planul de invatamant cuprinde o
perioada de 2 saptamani de activitate de cercetare pentru elaborarea lucrarii de licenta, semestrul
6, din anul I11.

Fisele disciplinelor pentru toate disciplinele din planul de invatdmant, intocmite de catre
titularii disciplinelor au fost analizate, discutate si aprobate in Sedinta de Departament din data de
23.09.2019 (Anexa P-43_Fise de disciplina). Fisele de disciplind contin urmatoarele informatii:
categoria formativa a disciplinei; regimul disciplinei (obligatorie, optionald); fondul de timp
(numarul de ore pe saptamana si pe semestru, numarul de ore de studiu individual); numarul de
credite; disciplinele anterioare conditionate sau recomandate; competentele specifice pe care le
asigura disciplina, profesionale si transversale; obiectivele disciplinei (generale si specifice);
continutul disciplinei; bibliografia, modul de evaluare a studentului, precum si precizari asupra
activitatilor de predare (cursuri), a activitatilor de seminar si a celor practice, cu mentionarea
temelor si a numarului de ore afectate parcurgerii fiecarei teme, criteriile si metodele de evaluare,
inclusiv standardul minim de performanta (Anexa P-43 Fise disciplina). Din analiza fiselor
disciplinelor se constatd corelarea obiectivelor formulate cu misiunea asumatd. Astfel, figele
contin obiectivele disciplinei de studiu (atat pentru activitatea de curs, cét si pentru cea de seminar
sau laborator), continutul pe capitole si teme, modul de evaluare a cunostintelor si bibliografia.
Fisele disciplinelor sunt structurate unitar si precizeaza clar continutul cursului sau pe cel al
activitatilor aplicative, inclusiv numarul de ore alocate pentru fiecare activitate.

Formele de apreciere a pregatirii studentilor la disciplinele cuprinse in planul de
invatamant al programului de studii universitare de licentd Finante si Banci, reflectate in Fisele
disciplinelor, sunt: examen — 25, verificare — 19 si colocviu -2. Disciplinele de studiu prevazute in
planul de invatamant sunt finalizate in proportie de 54% cu examene, pentru fiecare examen fiind
numitd o comisie de examinare, la care participa cel putin doud cadre didactice (Anexa P-
44 Decizii sesiune).

Examenul de licentd se sustine conform Regulamentului privind organizarea si
desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor universitare si postuniversitare §i a altor
cursuri la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti 2018-2019 (Anexa UPG-30 Regulament
finalizare studii 2018-2019.pdf). Numarul de credite alocate pentru promovarea examenului de
licenta este 10 (Tabelul 2.5).

Numarul de saptdmani pentru sesiunile de examene pe fiecare semestru este 3, iar numarul
de saptamani pentru fiecare sesiune de restante este 1 (Anexa UPG-32 Structura anului universitar
2019-2020_LICENTA.pdf,

Activitatea de practica se deruleazd in anul II, semestrul 4, cuprinde 90 de ore si este
prevazuta inplanul de Invatdmant cu un numar de 3 ECTS. Ponderea activitatilor de practica este
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de 7,5%. Evaluarea practicii se face prin colocviu cu notare de la 1 la 10. Pentru Practica de
specialitate, fisa disciplinei precizeaza: misiunea practicii, obiectivele, tematica, tipurile de
activitati si esalonarea lor pe durata studiilor, sarcinile studentului, resursele disponibile (umane,
bibliografice, site-urispecializate etc.), formele si criteriile de evaluare a rezultatelor invatarii
(Anexa P-43_Fise disciplina).

UPG Ploiesti incheie conventii sau contracte de practica cu societati/institutii de profil in
vederea asigurarii unui cadru adecvat efectudrii stagiilor de practica, in care sunt precizate: locul
si perioada desfasurarii practicii, modul de organizare si indrumare, responsabilii din partea
institutiei de invatamant, precum si cei din partea bazei de practica, in conformitate cu
Regulamentul de organizare si desfasurare a practicii in cadrul programelor de studii de licenta
sau masterat (Anexa UPG-33 Regulament practica UPG.pdf,

Anexa P-45 Practica studenti,). Stagiul pentru elaborarea lucrarii de
licenta se desfasoara inanul III, semestrul 6 si are alocate un numar de 70 de ore. La finalizarea
programului de studii universitare de licentd Finante si Bdnci, absolventilor li se elibereaza
Suplimentul la diploma (Anexa P-11_SUPLIMENT_DIPLOMA .pdf).

Planul de invatamant la programul de studii universitare de licenta Finante i Banci este
revizuit periodic, avand la baza cerintele formulate de angajatori si absolventi (Anexa P-
05_Consultari angajatori Din continutul
disciplinelor din planul de invatamant reiese abordarea interdisciplinard care contribuie la
dezvoltarea profesionala si personala a studentilor (Anexa P-17_Planuri de invatamant FB).

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti aplica o politica transparenta a recrutarii si a
admiterii studentilor la ciclul de studii universitare de licentd. Marketingul universitar promoveaza
informatii reale si corecte cu privire la capacitatea de scolarizare si cifra de scolarizare, toate
aceste informatii fiind publicate de site-ul UPG Ploiesti, la sectiunea admitere, astfel incat pot fi
verificate si confirmate. Admiterea se bazeazd exclusiv pe competentele academice ale
candidatului si nu aplica nici un fel de criterii discriminatorii. Admiterea la programul de studii
universitare de licentd Finante si Bdanci se face prin concurs (Anexa UPG-28 Metodologia de
admitere licenta.pdf)

La concursul de admitere pentru studiile universitare de licentd au dreptul sa participe
absolventii cu diploma de bacalaureat obtinuta in Roméania sau diploma echivalenta cu aceasta,
indiferent de anul absolvirii liceului. Candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in
sesiunile anului 2019 s-au putut inscrie pe baza adeverintei eliberata de institutia de invatamant,
document in care se precizeaza media generald de la examenul de bacalaureat, notele de la probele
examenului de bacalaureat si termenul de valabilitate. La admiterea Tn ciclul de studii universitare
de licenta pot participa cetdfeni romani §i cetdfeni ai statelor membre ale Uniunii Europene, ai
statelor apartindnd Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, cu diplome
obtinute in statele mentionate, recunoscute de institutiile de invatdmant superior in baza
adeverintei/ atestatului de recunoastere si echivalare eliberat de Consiliul National de
Recunoastere si Echivalare a Diplomelor (CNRED) www.cnred.edu.ro.

Categoriile de candidati care beneficiaza de scutire de taxa de inscriere pentru un singur
program de studii sunt: candidatii orfani de ambii parinti; candidatii proveniti din casele de copii
sau plasamente familiale; copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate sau
pensionat; candidatii care sunt copii ai salariatilor Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti; candidatii
care sunt salariati ai Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti. Scutirea de la plata acestor taxe se
face numai pe baza documentelor doveditoare prezentate de candidati si prevazute in metodologia
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de admitere. Aprobarea scutirii se face de catre comisiile tehnice de Inscriere pe facultati. Pe dosar
se mentioneazd scutit de taxa de inscriere. Candidatii care sunt cadre didactice titulare 1n
invatadmantul de stat beneficiaza de reducere de taxa de Inscriere 50% pentru un singur program de
studii. Reducerea de taxa se face numai pe baza documentelor doveditoare prezentate de candidati
si prevazute in metodologia de admitere. Aprobarea reducerii se face de catre comisiile tehnice de
inscriere pe facultati.

Candidatii la studiile universitare de licenta care au obtinut in perioada studiilor liceale
distinctii (premiile I, II, III, mentiune) la olimpiadele scolare internationale recunoscute de catre
ministerul de resort beneficiaza de dreptul de a se inscrie, fara sustinerea concursului de admitere,
pe locuri finantate de la buget. Aceasta categorie de candidati trebuie sa faca dovada distinctiilor
obtinute (in original si copie). De aceasta prevedere se poate beneficia o singurd datd, cu
respectarea legislatiei in vigoare. Candidatii romi, la inscrierea pe locurile destinate lor,
completeazd o cerere tip in fata secretarului sef al Universitatii, In care isi exprima optiunea de
inscriere la concursul de admitere. In aceeasi zi, secretarul sef al Universitatii dateazi si certifica
posibilitatea de inscriere a candidatilor romi pe locuri distincte, oprind o copie a cererii tip, pentru
evidentd. Pe langa aceastad cerere, dosarul de concurs al candidatilor romi, completat conform
cerintelor formulate de Comisia de admitere a facultatii, va contine si o recomandare din partea
unei organizatii legal constituite a romilor, indiferent de domeniul acesteia de activitate, Tn care se
mentioneaza ca respectivul candidat face parte din etnia romilor si nu faptul ca acesta este
membru al organizatiei in cauzd. Nu se acceptd declaratii pe proprie raspundere privind
apartenenta la etnia romilor, finregistrate la notariat, ori adeverinte eliberate de alte
institutii/structuri. La Inscrierea pe locurile destinate lor, absolventii de licee situate in mediul
rural completeaza o cerere tip in fata secretarului sef al Universitdtii, in care isi exprimd optiunea
de Tnscriere la concursul de admitere.

Un candidat de origine romana din Republica Moldova care a absolvit liceul in Romania
poate sa concureze pe locurile finantate de la buget rezervate special de ministerul de resort,
numai daca face dovada ca este absolvent cu examen de bacalaureat al unui liceu din Roménia
(diploma de bacalaureat/adeverinta eliberatd de liceu pentru promotia 2019, in original). Cetatenii
de origine etnicd romand din Republica Moldova (din alte state invecinate si diaspora (etnici
romani cu domiciliul in strainatate) pot ocupa un loc fara plata taxelor de scolarizare conform
prevederilor Metodologiei de scolarizare a romanilor de pretutindeni in Universitatea Petrol-
Gaze din Ploiesti. In cazul in care nu obtin un astfel de loc pot concura pe un loc cu taxd in
aceleasi conditii ca cetdtenii romani.

Candidatii declarati admisi la concursul de admitere sunt inmatriculati in anul I de studii,
pentru anul universitar respectiv, prin decizia Rectorului Universitdfii. Dupd aprobarea
inmatricularii, studentii sunt inscrisi in Registrul Matricol Unic cu un numar matricol unic, valabil
pentru intreaga perioada de scolarizare la programul/ programele de master la care au fost admisi.
Alaturi de metodologie, cifra de scolarizare aprobata de Senatul universitar, graficul desfasurarii
concursului de admitere si situatiile statistice ale anilor anteriori sunt publicate atat pe site-ul
UPG, cat si in brosuri/pliante (Anexa P-39_Brosura FSE, https://www.upg-ploiesti.ro/ro/admitere-
2019-licenta; https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/admitere/licenta/2019/vara/LOCURI_LICENTA_SE_FINAL_2019.p
df). Evolutia numarului de studenti pe ani de studiu pentru programul de studii universitare de
licenta Finante si Banci, in perioada 2015-2019 este prezentat in Tabelul 2.7.

Tabel 2.7. Evolufia studengilor inmatriculagi la programul de studii universitare de licentdi
Finante si Banci, perioada 2015-2019
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Studentii Tnmatriculati au incheiat cu UPG Ploiesti un Contract de studii, care respecta
legislatia in vigoare, in care sunt prevazute drepturile si obligatiile partilor (Anexa UPG-45
Contract_cadru_studii_licenta_ZI.pdf).

Pentru toate programele de licentd coordonate de Facultatea de Stiinte Economice,
procesul didactic este astfel organizat incat sd permitd studentilor dezvoltarea competentelor
formulate in perioada legala prevazuta pentru finalizarea studiilor. Astfel, planul de Tnvatamant
este structurat pe 6 semestre. Fiecare an universitar are cate 60 credite de studiu transferabile in
sistemul european (ECTS), cate 30 ECTS pentru fiecare semestru, pe totalul ciclului de licenta
numarul creditelor de studiu transferabile fiind de 180. Competentele profesionale si transversale
formulate ca rezultate ale invatarii sunt cuprinse in fisa programului de studii universitare de
licenta Finante si Banci Anexa P-07_Fisa programului de studii.pdf Disciplinele cuprinse in
planurile de invatdmant dezvoltd competente care contribuie la atingerea rezultatelor la finalizarea
studiilor (Anexa P-43_Fise disciplina).

Programul de studii universitare de licentd Finante si Banci din cadrul UPG se bazeaza pe
corespondenta dintre rezultatele Invatarii, competentele profesionale si transversale si calificarea
universitara obtinuta. Programul de studii universitare de licentd Finante si Bdnci se prezinta sub
forma unui pachet de documente care include: obiectivele generale si specifice ale programului;
planul de invatamant (Anexa P-17_Planuri de invatamant FB) cu ponderea disciplinelor exprimata
prin credite de studiu ECTS si cu disciplinele ordonate succesiv in timpul de scolarizare.
Disciplinele existente in planul de invatdmant, intr-o succesiune logicad si esalonate pe cate un
semestru, respecta standardele ARACIS, fiind studiate, atit discipline obligatorii, cu un numar
total de 154 ECTS si o pondere in totalul orelor didactice de 85.56%, cat si discipline optionale,
cu un numdr total de 26 ECTS si o pondere de 14,44% in totalul orelor didactice. Fiecare
disciplina se incheie cu o evaluare finald, sub forma de examen sau proba de verificare, cu
exceptia disciplinelor de Practica care se incheie cu colocviu.

Timpul alocat si metodele de predare si Invatare sunt adecvate continutului disciplinelor,
ceea ce rezultd din creditele alocate disciplinelor. Ele sunt fundamentate pe principiile psiho-
pedagogiei adultilor si sunt centrate pe nevoile studentilor. Timpul este alocat atat pentru
activitatile fati in fata, cat si pentru studiul individual. In acest fel se asigurd dezvoltarea
competentelor declarate fata de obiectivele propuse si misiunea asumata (Anexa P-17_Planuri de
invatamant FB).

La fiecare dintre activitdtile didactice cuprinse in planul de invatdmant, pe langa activitatile
fata in fatd, sunt prevazute si activitati de echipa - de tip workshop, dezbatere etc., asa cum reiese din
fisele disciplinelor. In cuantumul orelor alocate fiecdrei discipline din planul de invatimant sunt
prevazute activitati pentru studiu individual, in functie de continut si specific (Anexa P-43_Fise
disciplina, Anexa P-17_Planuri de invatamant FB).

Relatia dintre student si profesor este una de parteneriat, in care fiecare isi asuma
responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. Rezultatele Tnvatarii sunt explicate si discutate cu
studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. Anual, se organizeaza sesiuni
de comunicari stiintifice pentru studenti, pe domenii si arii tematice. Se mediatizeaza aceste
manifestdri pe site-ul UPG, cu afisarea graficului  activitatilor  (

Studentii care elaboreaza lucrdri pentru aceste
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sesiuni sunt indrumati de cadre didactice. Incepand cu anul 2006 se organizeazi olimpiade la nivel
national, pe domenii, organizate in diferite universitati din tara, inclusiv UPG (Anexa P-
03_Manifestari stiintifice FSE) la care participa si studentii FSE, obtinand premii si distictii.

La programul de studiu Finange si Bdanci, principala responsabilitate a cadrului didactic
este proiectarea metodelor si a mediilor de invatare centrate pe student, cu mai putin accent asupra
responsabilititii traditionale de a transmite doar informatii (Anexa P-43_Fise disciplina). In
privinta competentelor de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de invatamant, cadrele
didactice au stabilite ore de consultatii pentru studenti in vederea elaborarii lucrarii de licenta,
pentru coordonarea atat a lucrarilor prezentate de studenti la sesiunile de comunicari stiintifice
studentesti, la concursuri profesionale, cat si a aplicatiilor de la seminar (Anexa P-23_Consultatii
CD_FB).

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera din UPG asigura informarea, orientarea si
consilierea elevilor din anii terminali de liceu/studentilor prin oferirea urmétoarelor servicii:
consiliere educationald si vocationald; consiliere si evaluare psihologicd; consiliere in carierd;
elaborarea de materiale destinate informarii, orientarii si consilierii, realizdnd si actiuni legate de
cresterea gradului de insertie pe piata muncii a studentilor si absolventilor. Atributiile acestuia
sunt descrise in ,,Regulament privind organizarea si functionarea Centrului de Consiliere §i
Orientare in Cariera” (Anexa UPG-14 Regulament Centrul de Consiliere si Orientare in
Carier ||-.pdt).

Pentru a veni in sprijinul studentilor sai, Facultatea de Stiinte Economice incheie acorduri
de parteneriat cu mediul economico-social, cu institutii financiare, institutii publice centrale si
locale, asociatii profesionale pentru asigurarea unor baze de practica pentru studentii de la ciclul
de studii universitare de licenta si masterat (Anexa P-46_Acorduri de parteneriat FSE.pdf).
Stagiile de practicd se desfasoard pe baza conventiilor de practica incheiate cu institutii relevante
pentru programul de studii universitare de licenta Finange si Banci (Anexa UPG-33 Regulament
practica UPG.pdf, Anexa P-45_Practica studenti).

La toate disciplinele care se regasesc in planul de invatamant al PSUL Finange si Banci,
studentii beneficiaza de suport bibliografic existent, fie in format electronic, fie in format tiparit,
dovada fiind reprezentata de listele de lucrari ale cadrelor didactice implicate in derularea
programului de studiu, de lista de publicatii a Bibliotecii UPG Ploiesti si de rezultatele cercetarii
personalului didactic (Anexa P-29 Liste lucrari cadre didactice FB) dar si de multiple resurse
electronice (Anexa P-47 Resurse electronice SE,

UPG Ploiesti asigura, prin proiectul Anelis Plus, acces la baze de date electronice atat in
campus, pe baza de IP institutional, cat si mobil, pe baza de user si parola.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dispune de programe de stimulare a studentilor cu
performante inalte in invitare si de recuperare a celor cu dificultiti in invitare. In UPG, la nivelul
fiecarei facultati si an universitar exista programe de tutoriat (Anexa P-30_ Responsabili PS si
tutori.pdf). Conform Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii inmatriculati la cursurile cu frecventa — licenta si master (Anexa UPG-
36_Regulament burse)si a Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor in
universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-34 Regulament activitate profesionala
studenti), beneficiazd de bursa (de excelentd, de performantd, de merit, sociald si sociald
ocazionald) exclusiv studentii de la Tnvatamantul de zi cu finantare de la buget.

In Universitatea Petrol-Gaze din Ploiestifunctioneazid Biroul Erasmus+ care asigurd
gestiunea acordurilor de cooperare Erasmus+, managementul centralizat al programelor de
mobilitate pentru studenti si personal universitar (Erasmus+ si programe asimilate) si
recunoasterea perioadelor de studii efectuate in strainatate in baza Regulamentul privind
recunoasterea perioadelor de studiu sau plasament efectuate de catre studentiin cadrul
mobilitatilor ERASMUS (Anexa UPG-18 Regulament recunoastere studii ERASMUS)si a
mobilitatilor personalului didactic si de cercetare participante la programele comunitare (Anexa
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UPG-19 Regulament deplasaristrainatate), pe principiile Cartei universitare a Universitatii
Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-04 Carta UPG.pdf).

Servicii studentesti

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti incurajeaza si sustine o serie de activitati prin care
se urmdreste asigurarea si cresterea calitdtii vietii studentilor. Dimensiunea culturald a vietii
studentesti se reflecta in organizarea pentru studenti sau de catre studenti a grupurilor culturale in
care acestia isi pot manifesta aptitudinile si preocuparile intr-un mod organizat si placut. Avand in
vedere aceste premise, S-au constituit formatii artistice precum: trupe de teatru, ansambluri
folclorice, trupe de dans. In ceea ce priveste viata sportivd, se organizeaza activitati sportive
reunite in campionate studentesti de fotbal, volei, baschet, tenis. Facilitatile acordate studentilor
cuprind: baza sportiva — terenuri de sport, sala atletism, cafeterii, cantina studenteasca. Acestora le
sunt oferite conditii de cazare in campusul UPG (Anexa UPG-39 Cod studenti), caminele
studentesti functionand, de asemenea, conform unui regulament (Anexa UPG-40_Regulament
camine). Facilititile TIC (Tehnologia Informatici si Comunicatiilor) destinate studentilor
Universitatii Petrol Gaze din Ploiesti cuprind:

e infrastructura TIC (Laboratoarele didactice din facultati si infrastructura de comunicatii
aferenta, infrastructura existenta si in curs de dezvoltare);

e software de baza - Microsoft Windows, MS Office, MS Front Page si alte software-uri
instalate n laboratoarele didactice;

e acces la Internet wireless - cladirea Centrala;

e biblioteca electronica - utilizatorilor retelei li se ofera acces on-line la bibliotecile electronice
abonate.

Tn ceea ce priveste orientarea in carierd a studentilor, Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera ( ) furnizeaza servicii care includ (Anexa UPG-
41 Raport activitate CCOC):

. informarea, orientarea §i  consilierea  elevilor din  anii  terminali  de
liceu/studentilor/absolventilor;

. dezvoltarea de actiuni in directia cresterii gradului de insertie pe piata muncii a studentilor
si absolventilor;

. informarea si consilierea elevilor asupra rutelor educationale si ocupationale disponibile in
cadrul curriculei universitare, al sistemului de credite transferabile la nivel universitar, in
conformitate cu Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior siCadrul National al
Calificarilor prin mijloace specifice;

. informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale si ocupationale din cadrul
institutiilor de invatamant superior, pentru cicluri de invatamant superioare;

. organizarea si desfasurarea de manifestari stiintifice nationale si internationale; elaborarea
si implementarea unor proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare in plan national si international
axate pe problema formarii, reconversiei, recalificarii In vedereaobtinerii de informatii necesare
realizarii obiectivelor C.C.O.C.;

. asigurarea de relatii inter-universitare cu alte centre si departamente similare din Romania
si din UniuneaEuropeana.

Pentru a veni n sprijinul studentilor, pe intreaga perioada de derulare a studiilor, a fost
initiat sistemul de tutoriat. Astfel fiecarui an de studiu, de la fiecare program de studiu, Ti este
alocat un cadru didactic care tine legatura permanentd cu studentii in vederea identificarii nevoilor
acestora (Anexa P-30 Responsabili PS si tutori). La nivelul departamentului, existd responsabili
cu monitorizare studengilor §i reponsabili cu orientarea profesionald a acestora (Anexa P-
56a Reponsabil monitorizare studenti, Anexa P-56b Membru comisie orientare profesionala
studenti).
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Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt prevazute explicit in fisele disciplinelor
(Anexa P-43 Fise disciplina) si sunt adecvate continutului disciplinelor. Mecanismele de
contestare sunt prevazute in Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor in UPG
Ploiesti (Anexa UPG-34_Regulament activitate profesionala studenti). Tn procesul de evaluare a
activitatii de practicd/cercetare stiintifica se tine cont de aprecierile tutorelui de
practicd/indrumédtorului stiintific din entitatea/organizatia in care s-a desfdasurat respectiva
activitate. (Anexa P-45_Practica studenti, Anexa P-61_Responsabili practica).

Temele pentru elaborarea lucrérii de finalizare a studiilor se bazeaza si pe solicitarile
venite din partea angajatorilor si a mediului socio-economic si cultural (Anexa P-33_Liste teme
licenta). Aceste teme sunt discutate si aprobate in cadrul departamentelor din Facultatea de Stiinte
Economice si, ulterior, postate pe site-ul facultatii. (

Pentru elaborarea lucrarii de licenta, in planul de invatamant al programului de studii
universitare de licenta Finange si Bdanci, anul III, semestrul 6 sunt alocate doua sdptiamani.
Tematica examenului de licenta si bibliografia se publicd pe pagina web a facultatii, cu minim 3
luni inainte de sustinerea examenului de finalizare a studiilor, in conformitate cu Regulamentul
privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si
master, a programelor postuniversitare si a altor cursuri la Universitatea Petrol-Gaze din
Ploiesti 2018-2019 (Anexa P-38_Tematica si bibliografie examen). Examenul de finalizare a
studiilor de licenta consta Tn doua probe: sustinerea lucrarii de licenta si evaluarea cunostintelor de
specialitate, fiecare membru al comisiei acordand doua note fiecarui candidat.

Lucrarile de licentd sustinute sunt incarcate in baza de date a UPG Ploiesti conform
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor
universitare de licenta si master, a programelor postuniversitare §i a altor cursuri la
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti 2018-2019 (Anexa UPG-30_Regulament finalizare studii
2018-2019). Facultatea de Stiinte Economice a UPG Ploiesti a definit standarde de calitate
minimale pentru elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor, pe care le operationalizeaza
periodic si le face publice pe site-ul facultatii. Lucrarile de licentd contin: stadiul cunoasterii in
domeniu (sintezd din literatura de specialitate), metodologia cercetarii, contributii personale si
bibliografia utilizata. Tabelele, graficele, listing-urile programelor etc. se pot constitui in anexe la
lucrare (Anexa P-48 Ghid licenta si disertatie 2019). Lucrarile de licenta trebuie sa aiba un
continut original. Dacad se constatd plagiatul sau falsificarea calitatii de autor al lucrarii prin
cumpdrare/comercializare, absolventul este respins la examen si isi pierde dreptul de a sustine
ulterior examenul de licentd la UPG.Conducatorii stiintifici ai lucrarilor de licenta raspund in mod
solidar cu autorii acestora de asigurarea originalitatii continutului acestora. Inscrierea la examenul
de licentd este conditionata de alegerea temei lucrarii de licenta si de stabilirea conducatorului
stiintific cu cel putin sase luni inainte de sustinerea examenului, inclusiv pentru absolventii din
promotiile anterioare. in cadrul UPG Ploiesti, sustinerea examenului de licenta este precedati de
verificarea antiplagiat a lucrdrilor de catre conducatorii stiintifici, pentru lucrarile de licenta
depuse. Rezultatele fiecarei probe (Admis/ Respins) se comunica prin afisare, in termen de cel
mult 48 de ore de la data sustinerii acesteia, la avizierul facultdtii organizatoare si pe pagina web a
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

Relevanta cognitiva si profesionala a programului de studii universitare de licentd Finange
§i Banci este definita in functie de ritmul dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei din domeniu si de
cerintele pietei muncii si ale calificarilor. Programul de studii universitare de licentd Finange si
Banci dispune de mecanisme pentru analiza colegiald anuala a activitatii cunoasterii transmise si
asimilate de studenti si pentru analiza schimbarilor care se produc in profilurile calificérilor si in
impactul acestora asupra organizarii programului de studiu.
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In baza procedurilor de analizd si revizuire a programelor de studii si documentele
justificative, departamentul organizator ajusteazd periodic planurile de Invatdmant si fisele
disciplinelor. La nivelul departamentului existd mecanisme privind analiza colegiala anuala a
activitatii cunoasterii transmise si asimilate de studenti (Anexa UPG-35_Fisa_evaluare _colegiala)
si pentru analiza schimbarilor care se produc in profilurile calificarilor si In impactul acestora
asupra organizarii programului de studii universitare de licenta Finange si Bdnci (Anexa P-
05_Consultari angajatori). La sfarsitul fiecarui an universitar, sunt evaluate rezultatele invatarii
din perspectiva competentelor dezvoltate si sunt revizuite fisele de disciplina (Anexa P-43_Fise
disciplina).

Existd programe de stimulare si recuperare a studentilor cu dificultati in procesul de
invatare, a studentilor netraditionali sau a celor aflati in situatie de risc. Fiecare cadru didactic are
program de consultatii (Anexa P-23_Consultatii FB). In universitate se desfisoara doua proiecte
ROSE pentru reducerea abandonului scolar. La nivelul Universitatii a fost creat, prin intermediul
proiectului START-UP, proiect de tip ROSE-SGU — AG/80/SGU/C/I, un Centru de Invatare care
vine in sprijinul studentilor, atat prin activitati de tip remedial, cat si prin activitati de consiliere si
orientare profesionala. Tn paralel, se deruleazi proiectul SEVA — ,.Sprijin prin educatie pentru o
viata activa” proiect de tip ROSE-SGU, AG/27/SGU/NC/I (Anexa P-54 Brosura_ SEVA_ 2018,
http://seva.masterprof.ro/).

Prin intermediul Centru de Consiliere si Orientare in Cariera studentii cu dificultéti in procesul
de Invatare sau cu dificultati de adaptare UPG din Ploiesti oferd sprijin/consultantd in mod permanent
(Anexa UPG-14_Regulament CCOC). in cazul studentilor cu situatic economici precari/venituri
mici, UPG din Ploiesti ofera burse sociale (Anexa UPG-36_Regulament burse). Reinmatricularile si
reluarea activitatii dupa intreruperea de studii sau prelungirea de scolaritate se fac dupa regula
creditelor transferabile, la inceputul anului universitar.

Facultatea de Stiinte Economice a UPG Ploiesti, in cadrul careia functioneaza
Departamentul CIF, care coordoneaza programul de studii universitare de licentda Finange si
Bdnci , organizeaza anual mai multe manifestari stiintifice pentru studenti: Simpozionul Stiintific
Interdisciplinar ,,Educatie si dezvoltare sustenabila in UE 28” — incepand din 2015, Sesiunea
Nationala de Comunicari Stiintifice Studentesti ,,Economia si Societatea Digitala” — incepand din
2017, Scoala de Excelenta in Turism siAntreprenoriat— incepand din 2015, Sesiunea Nationalad de
Comunicari Stiintifice Studentesti ,,Sursele de Energie in Dezvoltarea si Administrarea Afacerilor
Durabile” — incepand din 2017(Anexa P-03_Manifestaristiintifice FSE).

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dispune, incepand cu anul 2018, de o procedura de
monitorizare a insertiei absolventilor pe piata muncii (Anexa UPG-58_Monitorizarea
integrariiabsolventilor pe piata muncii si a continuarii studiilor la ciclul de master) si de un
chestionar care poate fi completat online ( ).
Absolventii programul de studii universitare de licenta Finange si Banci supus acreditarii au sanse
sporite de angajare si /sau de promovare pe piata muncii asa cum reiese din Raportul CCOC
privind insertia absolventilor pe piata muncii (Anexa UPG-41_ Raport activitate CCOC).
Metodologia de chestionare a studentilor, perioada si forma chestionarelor sunt precizate in
Raportul de activitate anual al Centrului de Consiliere si Orientare in Carierasi In Regulamentul
privind organizarea si functionarea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (Anexa UPG-
14 Regulament CCOC, Anexa UPG-41 Raport activitate CCOC

). Absolventii programului de studii universitare de licentd Finange si
Banci au un grad ridicat de absorbtie pe piata fortei de munca din judetul Prahova, dar si din tara,
in domeniul de studii universitare corespunzator.
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Tntregul personal didactic al programului de studii universitare de licentad Finante si Binci
respecta cerintele legale de ocupare a posturilor didactice (Anexa P-27_Acte studii cadre didactice
FB, Anexa P-28 CV cadre didactice FB, Anexa P-29 Liste lucrari cadre didactice FB).
Incadrarea personalului didactic pe functii didactice si de cercetare se desfisoara in conformitate
CU Metodologia privind desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare (Anexa UPG-25_Metodologieconcursuriposturididacticecercetare 29.11.2018) si cu
Regulamentul pentru selectarea cadrelor didactice asociate in Universitatea Petrol-Gaze din
Ploiesti (Anexa UPG-26_Regulament cadre didactice asociate in UPG).

Exista decizie de numire a responsabililor de specializari (AnexaP-07 Fisa programului de
studii, Anexa P-30 Responsabili PS si tutori). Cadrul didactic coordonator al programului de
studii universitare de licentd Finante §i Bdanci realizeaza analize periodice ale planurilor de
invatdmant, corelat cu analiza cerintelor pietei muncii , urmarind astfel sa acopere aria
competentelor profesionale, dar si a celor transversale (Anexa P-3la_Raport autoevaluare).
Programele de studii sunt evaluate anual si de catre o comisie de analiza si evaluare (Anexa P-
31.c_Raport evaluare comisie de analiza; Anexa P-31b_Componenta comisii de analiza si
evaluare).

Personalul didactic care deserveste programul de studii universitare de licenta Finante si
Banci, in anul universitar 2019-2020 (Tabelul 2.8) cuprinde: 5 profesori universitari, 13
conferentiari universitari (dintre care un conferentiar universitar este conducator de doctorat in
domeniul Economie), 19 lectori universitari si un asistent universitar, titulari in cadrul UPG
Ploiesti, cu pregatire de specialitate sau doctoratul in domeniul de predare si avand rezultate
stiintifice recunoscute si relevante (Anexa P-32_Lista personal didactic FB, Anexa P-27_Acte
studii cadre didactice FB, Anexa P-28 CV cadre didactice FB, Anexa P-29 Liste lucrari cadre
didactice FB).

Tabelul 2.8. Situatia cadrelor didactice care predau la programul de studii universitare de
licenta evaluat in anul universitar 2019-2020

Incadrare Gradul didactic Nr persoane Pondere %
Profesor univ.dr. 5 13,15%
Titulari UPG Conferentiar univ.dr. 13 34,21%
Lector univ.dr. 19 50,00%
Asistent univ.dr. 1 2,63%
Total cadre didactice 38 100

Personalul didactic titularizat acopera, intr-un an universitar, maxim trei norme didactice,
indiferent de institutia de Tnvatamént in care Tsi desfasoara activitatea (Anexa P-34_Gradul de
ocupare FB). Statul de functiuni aferent programul de studii universitare de licentd Finante si
Banci, este prezentat in Anexa P-35 Statul de functii PSUL FB, intocmit conform metodologiei
de intocmire a statelor de functii prezentate in Metodologia de intocmire a statelor de functii ale
personalului didactic si a documentelor conexe pentru anul universitar 2019 —2020 (Anexa UPG-
27_Metodologie state functii 2019-2020). Personalul didactic care deserveste programul de studii
universitare de licentd Finante si Bdanci este format din profesori universitari, conferentiari
universitari, lectori si asistenti universitari titularizati in invatamantul superior (Anexa P-
36_Dovezi titularizare personal) (Tabelul 2.9).
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Tabel 2.9.Gradul de acoperire a posturilor didactice din Statul de Funcfii
al programului Finante si Banci, anul universitar 2019-2020

Personalul didactic care deserveste programul de studii universitare de licentd Finante si
Banci este format integral din profesori, conferentiari, lectori si asistenti universitari titulari la
UPG Ploiesti. Titularii disciplinelor au studii universitare de licenta sau detin titlul de doctor in
domeniul disciplinelor predate sau tema tezei de doctorat este in domeniul disciplinelor predate
(Anexa P-27_Acte studii cadre didactice FB, AnexaP-28 CV cadre didactice FB; Anexa P-
29 Lista lucrari cadre didactice FB). Statul de functii al Departamentului CIF, al celorlalte
departamente colaboratoare, precum sicel al specializarii Finange si Banci au fost elaborate
conform metodologiei UPG de intocmire a statelor (Anexa P-60_State de functii, Anexa P-
35 Statul de functii PSUL FB, Anexa UPG-27_ Metodologie state functii 2019-2020).

Toate cadre didactice care desfasoara activitati la PSUL Finante si Banci sunt titularizate
in UPG conform normelor legale, competente, au pregatire academica/de specialitate si experienta
profesionala care le permite desfasurarea activitatii didactice specifice postului, iar dintre acestea
48 % au gradul de profesori si conferentiari (Anexa P-34_Gradul de ocupare FB). Personalul
didactic auxiliar care asigura suportul tehnic in laboratoarele didactice are pregatirea adecvata
pentru a asigura desfasurarea activitatilor practice prevazute in planul de invatamant. Titularii de
discipline din cadrul programului de studii universitare de licenta Finante §i Banci au elaborat
cursuri si alte lucrari necesare procesului de Tnvatamént, care acopera integral problematica
prevazuta in Fisele de disciplind, cu respectarea standardelor academice (Anexa P-29_Liste lucrari
cadre didactice FB). Cadrele didactice care deservesc programul de studii universitare de licenta
Finante si Banci sunt implicate in activitati de perfectionare prin participarea la stagii in tara si
strainatate si la mobilitati prin programul Erasmus+ (Anexa P-37_Situatiemobilitati Erasmus+).
sau POSDRU (Anexa P-62 Vizibilitate CD FB). De asemenea, in cadrul UPG Ploiesti,
functioneaza Centrul de Dezvoltare si Inovare Pedagogica prin care se organizeaza pentru cadre
didactice workshop-uri si tutoriale de perfectionare a strategiilor didactice (Anexa UPG-
57 Regulament  Centru Dezvoltare  si Inovare  Pedagogica,

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dispune de un patrimoniu care contribuie in mod
eficace la realizarea misiunii si obiectivelor fixate. Patrimoniul UPG a constituit principala
premisd a ameliordrii conditiilor de studiu si viata ale studentilor si conditiilor de munca ale
personalului. UPG Ploiesti detine in proprietate toate spatiile din campusul universitar in care se
desfasoara activitatile didactice, de cercetare, extracurriculare (Anexa UPG-13_Spatii invatamant
UPG, Anexa UPG-23_Acte proprietate UPG). Facultatea de Stiinte Economice asigura spatii de
invatdmant pentru predare si activitdfi aplicative, in concordantd cu normativele in vigoare,
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precum si spatii pentru laboratoare didactice cu dotare tehnicd corespunzatoare programului de
studii (Anexa P-18 Spatii de invatamant FB).

Activitatea didactica si de cercetare in UPGse desfasoard in spatii de invatamant aflate in
proprietate — sali de curs, amfiteatre, sali de seminar, laboratoare - dotate corespunzator cu tehnica
de calcul, sisteme multimedia (smartboard, video si retroproiectoare, ecrane de proiectie, flip-
chart-uri etc.). Dotarea acestor spatii permite desfasurarea unui proces de invatamant centrat pe
nevoile studentilor (Anexa P-19 Gradul de dotare a laboratoarelor si Anexa P-20_Dotare
laboratoare).

Baza materiala a UPG 1in care functioneaza programul de studii universitare de licenta
Finante si Bdanci al Facultatii de Stiinte Economice corespunde standardelor care asigura
desfasurarea unui proces de invatamant si de calitate, in concordanta cu planurile de Invatamant si
cu numarul de studenti. Corelarea dintre marimea formatiilor de studiu din cadrul programului de
studii universitare de licentd Finange si Banci cu numarul de locuri din salile de curs, seminar si
laborator 1n care se desfasoara activitatile didactice este in conformitate cu normativele 1n vigoare.
Cursurile se desfasoara in sali de curs/amfiteatre, dotate cu tehnicd corespunzatoare
(videoproiector, calculator, ecran de proiectie).

Programarea formatiilor de studii (serii, grupe) in cadrul spatiilor de Tnvatamant (alcatuirea
orarului, pe ani de studii) are loc in functie de dimensiunea formatiilor de studii respective si de
capacitatea salilor existente in cadrul UPG, astfel incat activitatea didactica si de cercetare sd se
desfasoare la parametri optimi (Anexa P-21 Orare FB, https://sites.google.com/upg-
ploiesti.ro/orare-se/licenta/fb/anul-1, https://sites.google.com/upg-ploiesti.ro/orare-
se/licenta/fb/anul-2, https://sites.google.com/upg-ploiesti.ro/orare-se/licenta/fb/anul-3).

Lucrarile aplicative prevazute la disciplinele de specialitate din planurile de invatdmant ale
programului de studii universitare de licenta Finange si Bdnci se desfasoara in sili dotate
corespunzator cu sisteme multimedia si tehnica corespunzatoare (videoproiector, softuri specifice,
calculatoare, ecran proiectie), cu tehnica de calcul si echipament (Anexa P-19_Gradul de dotare a
laboratoarelor si Anexa P-20_Dotare laboratoare).

Laboratoarele de informaticd in care se desfasoara disciplinele specifice din planul de
invatdmant al programului sunt dotate cu calculatoare intr-un numar corespunzator numarului de
studenti dintr-o grupa de studiu. Dotarea laboratoarelor corespunde exigentelor temelor abordate
in cadrul PSUL si permite realizarea unor cercetari de anvergura pe plan national §i eventual
international. Universitatea dispune de licente pentru software de specialitate corespunzator
domeniului de licenta in care se incadreaza programul de studii universitarede masterat Finante si
Banci, spre exemplu SPSS, CIEL, EVIEWS, si altele. Buna desfasurare a activitdtilor in
laboratoare este asiguratd si de un tehnician cu pregitire tehnicd de specialitate. Aplicatiile
software utilizate In cadrul UPG sunt licentiate atat pentru software de baza (sisteme de operare,
programe antivirus), cat si pentru software de aplicatie (suita Microsoft Office, MS SQL Server,
alte programe dedicate: SPSS etc) (Anexa P-22_L.ista pachete software).

Facultatea de Stiinte Economice pune la dispozitia studentilor din cadrul programului de
studii universitare de licentd Finante i Banci, programul orelor de permanentd si consultatii ale
cadrelor didactice (Anexa P-23_Consultatii FB). Activitatea didactica in cadrul programului de
studii universitare de licentd Finante §i Banci se desfasoara in salile de curs si seminarii ale UPG,
zilnic in intervalul orar 8.00-20:40.

Biblioteca Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti dispune de un fond de carte propriu totalizand
282.176 de titluri - manuale, tratate, culegeri, indrumare, standarde si norme, cataloage si albume etc.
(Anexa P-24 _Situatia statistica a publicatiilor), dintre care exista titluri dedicate domeniului Finante
din literatura de specialitate romana si straina, care acoperadisciplinele de specialitate din planul de
invatamant al programelor din DSULFinante (Anexa P-25-Fond de carte de specialitate FSE).
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti ofera acces studentilor la periodice de cea mai recenta data in
domeniul Finante, in sala de periodice (AnexaP-26 Lista publicatii periodice). Catalogul on-line

37


Anexa%20P-18%20_Spatii%20de%20invatamantFB.pdf
ANEXA%20P-19%20Gradul%20de%20dotare%20laboratoare%20FB.pdf
Anexa%20P-20_Dotare%20laboratoare%20FB.pdf
Anexa%20P-20_Dotare%20laboratoare%20FB.pdf
Anexa%20P-21_Orare%20FB
https://sites.google.com/upg-ploiesti.ro/orare-se/licenta/fb/anul-1
https://sites.google.com/upg-ploiesti.ro/orare-se/licenta/fb/anul-1
https://sites.google.com/upg-ploiesti.ro/orare-se/licenta/fb/anul-2
https://sites.google.com/upg-ploiesti.ro/orare-se/licenta/fb/anul-2
https://sites.google.com/upg-ploiesti.ro/orare-se/licenta/fb/anul-3
ANEXA%20P-19%20Gradul%20de%20dotare%20laboratoare%20FB.pdf
ANEXA%20P-19%20Gradul%20de%20dotare%20laboratoare%20FB.pdf
Anexa%20P-20_Dotare%20laboratoare%20FB.pdf
Anexa%20P-22_Lista%20pachete%20software.pdf
Anexa%20P-23_Consultatii%20CD_FB
Anexa%20P-24_Situatia%20statistica%20a%20publicatiilor.pdf
Anexa%20P-25_Fond%20de%20carte%20de%20specialitate%20FSE
Anexa%20P-26_Lista%20publicatii%20periodice.pdf

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti
Programul de studii universitare de licenta evaluat: Finante si Banci

asigura regasirea informatiilor, identificarea publicatiilor indexate in baza de date bibliografica a
Bibliotecii UPG si reflecta colectiile ce corespund profilului universitatii, in concordantd cu
procesul de invatamant, bibliografiile obligatorii, recomandarile cadrelor didactice si propunerile
utilizatorilor. Catalogul on-line este instrumentul bibliografic de cercetare cel mai utilizat pentru
identificarea titlurilor, autorilor si domeniilor de interes in demersul info-documentar
( ).

De asemenea, prin proiectul Anelis, Universitatea ofera acces studentilor si cadrelor didactice
la baze de date internationale pentru domeniul evaluat(baze de date abonate), si anume: ScienceDirect,
SpringerLink, Scopus, Wiley Online Library, Thomson Web of Science, Oxford Academic Journals,
EBSCOhostResearch. Accesul se poate face atat din universitate, cat si mobil. Bazele de date
accesibile in cadrul universitatii sunt disponibile la

In plus, existd si spatii de
documentare organizate la nivelul departamentelor. Universitatea dispune de un Centru de
invatare unde toti studentii beneficiaza de acces liber la raft si la echipamente pentru realizarea
activitatilor didactice si de cercetare. Pentru a veni in sprijinul studentilor facultatii a fost creata o
biblioteca electronica unde au fost stranse multiple resurse electronice care sunt impartite pe mai
multe sectiuni si subsectiuni. (Anexa P-47 Resurse electronice SE

In Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti existd o retea wireless accesibila studentilor cu
acoperire foarte buna pentru zonele cele mai des frecventate de studenti (corp A parter si etaj, corp
H si sala de lectura, corp I parter, corp F parter, cantind studenteasca).De asemenea, studentii au
acces la calculatoarele universitatii prin intermediul activitatilor de laborator (aproximativ 700 de
calculatoare) si acces suplimentar (oricAnd In timpul programului) la calculatoarele din sala de
lecturd. In plus, studentii pot descarca, prin intermediul parteneriatului cu Microsoft si alti
furnizori de software, aplicatii gratuite cum ar fi: sistemul de operare Windows 10 Education,
Suita Office 365, instrumente pentru dezvoltarea programelor (Microsoft Visual Studio, SQL
Server) si administrarea retelelor (Microsoft Windows Server, Microsoft Hyper-V Server) etc.
Serviciile ICT (Information andCommunication Technology) sunt asigurate prin Biroul de
Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor in baza Regulamentului de utilizare a retelei de date si
comunicatii a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-24_Politica securitate UPG,

) si sunt permanent
actualizate, Tn baza unui plan strategic. Studentii au acces la serviciile ICT atat in spatiile de
invatamant, cat si in camine. Serviciile ICT sunt reglementate prin Politica de securitate a
resurselor informatice si de comunicatii ale Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti. Existd resurse
educationale digitale si activitati de suport on-line, implementate pe platforme e-Learning (Anexa
P-21 Orare FB Anexa P-
55 Prezentare platforma de elLearning, Anexa P-47 Resurse electronice  SE;

).

Facultatea de Stiinte Economice dispune de un centru de cercetare, Centrul de Studii si
Cercetari Economice (

;  https://www.upg-ploiesti.ro/ro/centre-de-cercetare) sub egida
caruia au fost organizare manifestdri stiintifice in colaborare cu alte centre universitare din tara

( si

FSE).

),  (Anexa P-03_Manifestaristiintifice

Secretariatul Facultatii de Stiinte Economice este asigurat de 3 persoane, repartizat pe ani
de studiu, nivel de studiu (licentd, masterat). Personalul administrativ care raspunde de
intretinerea si monitorizarea activitatilor laboratoarelor este format din 1 persoand calificatd in
domeniul informatic.
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Resursele financiare disponibile sunt adecvate si asigurd ca obiectivele programelor de
studii de licentasi de masterat pot fi realizate, permitand realizarea in mod adecvat a misiunii
asumate si a obiectivelor propuse. Universitatea Petrol-Gaze din Ploiestidispune de un buget anual
(Anexa UPG-44 Buget 2019). UPG Ploiesti dispune de resurse financiare, atit proprii, provenite
din taxele de scolarizare, admitere, licentd, din sponsorizari si Inchirieri, dar si din sume primite
de la ministerul de resort drept finantare de baza, din alocatiile de la bugetul de stat si din alte
surse de finantare extrabugetare. Planificarea si definirea politicilor de investitii si de gestiune
financiard au loc extrem de riguros, in conditii de eficientd economica si cu respectarea
prevederilor legale Tn materie.

Cuantumul taxei de studiu este aprobat de Senatul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti si
va fi specificat in contractul de scolarizare (Anexa UPG-45 Contract de studii); el poate fi
reactualizat anual. Taxa de studiu reprezinta contravaloareca tuturor serviciilor oferite
masterandului de catre Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti in cadrul programului de studiu.
Taxa de studiu cuprinde: costuri de Tnmatriculare; costul materialelor didactice; costul serviciilor
educationale, tutoriale si administrative; costuri de examinare, conform reglementarilor interne;
cheltuieli de regie; cheltuieli de dezvoltare; alte cheltuieli. Reducerile de taxe si facilitatile
speciale acordate sunt anuntate In sdptimana a Ill-a a fiecarui semestru, cu mentionarea datei
limita pana la care sunt primite dosarele solicitantilor. Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are o
politica echitabila de ajustare a taxelor si de rambursare partiald sau totala a acestora (Anexa UPG-
36_Regulament burse). Rambursarea ratei se va face in maximum 30 de zile de la data inregistrarii
cererii de anulare a inmatricularii. Criteriile de rambursare partiald sau totald a taxelor de studiu
fac parte integranta din contractul de scolarizare semnat intre Universitatea Petrol-Gaze din
Ploiesti si student. Programul de studii universitare de licenta Finange si Banci este sustinut din
resursele financiare ale universitatii. Acestea sunt adecvate si asigurda realizarea obiectivelor
PSUL.

UPG Ploiesti dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii ale
activitatii financiare, in conditii de transparenta publica (Anexa UPG-46_Program de audit intern
2019-2020). in UPG exista un Compartiment de Audit si Control Financiar Intern care are un
regulament de  functionaredisponibil  pe  site-ul  universitatii  (https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2019/09.09 ROF_audit_financiar.pdf).
Informatiile generate de catre acestcompartiment sunt integrate 1n rapoartele anuale
( ) si sunt, de asemenea,aduse la cunostinta Comisiei
de Monitorizare Interna ( ).

Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea
stiintificd in cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti sunt adoptate de Senatul Universitatii si
de Consiliul Facultatii de Stiinte Economice (Anexa P-49_Plan operational FSE_2019), unde sunt
specificate practicile de obtinere si de alocare a resurselor necesare realizarii, precum si
modalitatile de valorificare a rezultatelor.
didactic implicat in sustinerea programului de studii universitare de licenta Finante §i Bdnci.
Aceasta are un volum minim de 642 de ore/an (Anexa UPG-43_Metodologia privind normarea
activitatii de cercetare) si se concretizeaza in elaborarea si publicarea de carti, cursuri universitare
si alte materiale didactice, articole, participari la manifestari stiintifice nationale si internationale,
participdri in echipele de cercetare in cadrul unor proiecte nationale si internationale. Lucrarile
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claborate si publicate se remarca prin rigurozitatea demersului stiintific, printr-un nivel calitativ
corespunzator si prin actualitatea temelor abordate.

Nivelul calitativ, tematica si volumul activitatilor de cercetare stiintifica isi gasesc o
exprimare veridicd in lucrdrile elaborate si publicate de cadrele didactice care activeaza la
programul de studii universitare de licenta Finange si Banci (Anexa P-28 CV cadre didactice FB
Anexa P-29 _Liste lucrari cadre didactice FB).

Anexa P-50 Plan cercetare departament CIF prezinta propunerile privind activitatea de
cercetare stiintifica a departamentului organizator al programului de studii universitare de licenta
Finange si Bdanci pentru anul universitar 2019-2020. Acesta este inclus in planul de cercetare
stiintifica al Facultatii de Stiinte Economice (Anexa P-51 Raport si plan cercetare FSE), corelat
cu Planul Strategic al Facultatii (Anexa P-52_Plan strategic FSE_2016-2020) si, respectiv, cu cel
al UPG Ploiesti (Anexa UPG-05_Plan strategic UPG 2016-2020).

Personalul didactic al Facultatii de Stiinte Economice desfasoara activitati de cercetare
stiintificd cu preponderentd in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didacticad pe care o
acopera. Activitatea de cercetare a personalului didactic este valorificata prin publicatii in reviste
sau edituri din tara sau din strainatate, comunicari stiintifice, contracte de cercetare etc. Cadrele
didactice care desfasoara activitati la PSUL evaluat desfasoara activitate de cercetare in domeniul
acestuia, prezentata sintetic in Anexa P-29_Liste lucrari cadre didactice FB

Facultatea de Stiinte Economice a UPG Ploiesti organizeaza periodic sesiuni stiintifice,
simpozioane, conferinte, workshopuri, la care participd si studentii, iar studiile relevante sunt
publicate in volume la Editura Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa P-
03_Manifestaristiintifice FSE). O parte din rezultatele cercetarii cadrelor didactice si ale
absolventilor, prezentate la sesiunide comunicari stiintifice, simpozioane sau conferinte, sunt
publicate in Buletinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, Seria Stiinte Economice, cotat ISSN
si CNCSIS categoria B+ in perioada 2013-2018. In prezent, numele publicatiei este
,Economicsinsights — TrendsandChallenges”, aceasta fiind indexata in 7 importante baze de date
pentru domeniul economic: EconLit, EBSCO, DOAJ, CABELL’S, Ulrich's, Index Copernicus si
ICAAP. Detalii despre buletin se gasesc pe pagina web a acestuia (

). De asemenea, unele carti si cursuri universitare, destinate studentilor, sunt
publicate la Editura Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, dar si in alte edituri acreditate (Anexa P-
53 Lista carti CD FB).

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are incheiate parteneriate atat cu mediul economic,
social si cultural, cat si cu universitati din tard §i din strdindtate, ceea ce creeaza cadrul
institutional pentru derularea de proiecte comune, inclusiv de cercetare (Anexa P-46_Acorduri de
parteneriat FSE). Cadrele didactice sunt implicate in activitatea stiintifica, fiind membrii n
comitetele stiintifice sau editoriale ale unor reviste nationale si internationale sau ale
manifestarilor stiintifice organizare in tara sau strainatate (Anexa P-62_Vizibilitate CD FB

Structuri organizatorice specifice managementului calitatii

Tn Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, prin decizie a Rectorului si cu aprobarea
Senatului, au fost infiintate si functioneaza, din anul 2005, urmatoarele structuri organizatorice
specifice managementului calitatii: Comisiapentruevaluareasiasigurareacalitatiiin - UPG  din
Ploiesti (CEACU); Serviciul de Management al Calitatii (SMCU); Comisia de
Monitorizarelnterna (CMI). De asemenea, exista responsabili cu probleme de calitate la toate
nivelurile (facultati si departamente).

Intreaga activitate desfasurati la nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti este
orientatd spre afirmarea invatimantului ca bun public si satisfacerea increderii publice. In acest
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sens, politica de asigurare a calitatii care se aplica in cadrul UPG Ploiesti este corelatda in
permanenta cu actiunile promovate la nivel european. In cadrul UPG Ploiesti calitatea serviciilor
educationale si de cercetare stiintifica este asiguratd prin: planificarea activitatilor de prestare a
serviciilor educationale; monitorizarea proceselor didactice si de cercetare stiintificd; evaluarea
internd a rezultatelor proceselor didactice si de cercetare stiintificd; evaluarea externa a
rezultatelor proceselor didactice si de cercetare stiintifica; imbunatatirea continud a serviciilor
educationale si de cercetare stiintifica. Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti beneficiaza de un
Sistem de Management al Calitatii documentat. Procedurile de sistem si cele operationale
reprezintd modalitatile de desfasurare a activitatilor si proceselor specifice organizatiei.

Conducerea Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti organizeaza, controleaza si aloca resurse
pentru realizarea obiectivelor calitatii stabilite si aprobate de catre Consiliul de Administratie al
UPG din Ploiesti la inceputul fiecarui an universitar. Certificarea Sistemului de Management al
Calitatii in conformitate cu standardele internationale SR EN ISO 9001:2017 ofera o mai mare
incredere studentilor ca procesele desfasurate in cadrul universitatii sunt tinute sub control si ca
aceste procese sunt Tmbunatatite continuu, tinand cont de cerintele legale si de reglementarile si
criteriile de evaluare impuse de metodologia ARACIS.

Sistemul de management al calitdtii al UPG Ploiesti a fost certificat pentru prima datd in
anul 2007 de catre S.C. AEROQ S.A. Bucuresti, conform SR EN ISO 9001:2001 si recertificat in
anul 2010 si, ulterior, Tn 2017. Vizitele primite pentru auditul de supraveghere de la S.C. AEROQ
S.A. Bucuresti s-au soldat cu mentinerea valabiltatii certificarii.

La evaluarea institutionala din anul 2013, Asociatia Roméana de Asigurare a Calitétii in
Invatamantul Superior a acordat Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti grad de incredere ridicat
(Anexa UPG-07_Raport certificare ARACIS si Anexa UPG-08_Certificat ARACIS). Vizita primita
pentru auditul de supraveghere de la S.C. AEROQ S.A. Bucuresti in anul 2014, s-a soldat cu
mentinerea valabiltatii certificarii. La sfarsitul anului 2019, ARACIS a efectuat evaluarea
institutionala a UPG Ploiesti.

Rectorul UPG Ploiesti face cunoscuta Politica in domeniul calitatii prin difuzarea
Declaratiei de politicd spre toate structurile din subordine si prin afisarea 1n toate spatiile
universitatii, la loc vizibil (Anexa UPG-47 Politica in domeniul calitatii, https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/calitate/politici/Politica_in_domeniul_calitatii_Ed.5_2016.pdf).
Politica Tn domeniul calitatii se comunica si se aplica in toate structurile universitatii, in care sunt
implicati personalul didactic, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, studentii si
masteranzii.

La nivelul Facultatii de Stiinte Economice exista un Prodecan responsabil cu organizarea
si implementarea sistemului de management al calitatii, care lucreazd impreuna cu un responsabil
pe probleme de calitate ales la nivelul fiecarui departament de specialitate (Anexa UPG-
48 Comisie  CEACU_FSE

Anexa P-42_Responsabil calitate CIF).

La inceputul fiecarui an universitar, la nivelul conducerii universitdtii se stabilesc
obiectivele generale in domeniul calitatii (Anexa UPG-49 Obiective calitate UPG 2019-2020).
Obiectivele generale la nivel de universitate se transmit facultatilor si departamentelor implicate
in procesele educationale, de cercetare si de productie in vederea defalcarii si particularizarii
acestora. Pentru anul universitar 2019-2020, conducerea Facultatii de Stiinte Economice, tinind
seama de Obiectivele generale in domeniul calitatii stabilite la nivelul universitatii, a elaborat
Obiective specifice (Anexa UPG-50_Obiective calitate FSE).

In semestrul al doilea al fiecirui an universitar se elaboreazia Raportul privind stadiul
realizarii obiectivelor din domeniul managementului calitdtii pentru anul universitar precedent
(Anexa UPG-37 Raport calitate 2017-2018.pdf, Anexa UPG-38_ Raport calitate 2018-2019;
https://www.upg-ploiesti.ro/sites/default/files/calitate/rapoarte/Raport%20anual%202019.pdf).
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Comisia care coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii este Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEACU). Atributiile CEACU sunt
precizate In Regulamentul privind activitatea comisiilor pentru evaluarea si asigurarea calitatii
din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-59 REGULAMENT_CEAC_UPG).

In activitatile de supraveghere, tinere sub control si imbunatitire a Sistemului de
Management al Calitatii in UPG din Ploiesti, CEACU colaboreaza cu Serviciul de Management al
Calitatii (SMC) — entitate executiva la nivelul UPG din Ploiesti. Prin alcatuirea ei, CEACU
sprijind promovarea unei culturi a calitatii si asigurd implicarea largd, in cadru organizat, a
cadrelor didactice, a studentilor si a masteranzilor la actiunile desfasurate pentru asigurarea,
evaluarea si imbunatatirea calitatii programelor de studiu. Asigurarea si evaluarea calitatii la
nivelul Facultatii de Stiinte Economice, se face prin Comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii CEAC, a carei componenta este prezentatd in Anexa UPG-48 Comisie CEACU_FSE
http://se.upg-ploiesti.ro/index.php/ro/prezentare/managementul-calitatii/membrii-comisiei-ceac.

La inceputul fiecarui an universitar, la propunerea Serviciului de Management al Calitatii,
Rectorul aproba Programul anual de audit al managementului calitatii. Fiecare entitate a
universitatii este supusd, cel putin o datd pe an, unui audit intern. Auditurile interne sunt
coordonate de catre Serviciul de Management al Calitatii si se efectueazd cu auditori proprii ai
universitatii. Pentru anul universitar 2019-2020 exista un program de audit intern (Anexa UPG-
46 _Program de audit intern 2019-2020). Rezultatele auditurilor interne Tn domeniul
managementului calitatii sunt prezentate Consiliului de Administratie, de cétre reprezentantul
Managementului Calitatii din UPG, in Raportul de analizd a managementului. Anual se
elaboreaza Raportul de activitate privind Sistemul de Management al Calitatii care contine
rezultatele auditurilor interne desfasurate.

Tn perioada 11-12.04. 2018, Facultatea de Stiinte Economice a fost supusa Auditului Intern cu
privire la obiectivele Th domeniul calitatii si stadiul realizirii acestora, pe anul 2017-2018

(Anexa UPG-37_Raport calitate 2017-2018). Tn anul universitar 2018-
2019, auditul intern in domeniul calitatii s-a desfasurat in perioada 10-12.04.2019 (Anexa UPG-
38_Raport calitate 2018-2019). Tn raportul de audit intern, printre altele, au fost constatate
urmatoarele:
- au fost disponibile Obiectivele Th domeniul calitatii, care sunt conforme cu cele stabilite la
nivelul UPG Ploiesti;
- au fost disponibile, pentru evaluarea cadrelor didactice, fisele, centralizatoarele,
documentele cumulative de evaluare si fisele sintetice individuale;
- au fost disponibile documentele privind evaluarea colegialda efectuatd la nivelul
departamentelor;
- au fost disponibile fisele de post ale personalului secretariatului si decanatului.

In baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetirii nr. 4491/06.07.2005, la nivelul
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti s-a Infiintat Comisia de Etica Universitara, care functioneaza
ca organism independent, in sediu propriu, finantat de universitate, Tn conformitate cu
Regulamentul de functionare si procedura de analiza a Comisiei de Etica Universitaradin cadrul
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-22_Regulament comisie de etica), aprobat de
Senatul universitar. Comisia de Eticd Universitard este formata din personal didactic de la
facultatile din cadrul UPG, dar si reprezentanti ai studentilor, asigurandu-se astfel
reprezentativitatea tuturor celor interesati,( ).

Atributiile Comisiei de Etica sunt urmatoarele: sa aplice Codul de etica al universitatii; sa
intocmeasca un raport anual cu privire la situatia universitatii din perspectiva respectarii
principiilor si prevederilor Codului de etica; sa propuna si sa promoveze eventuale modificari sau
amendamente ale Codului de eticd; sa fie receptiva la propunerile de modificari sau amendamente
venite din afara Comisiei; sa notifice de urgenta institutiile statului in ceea ce priveste cazurile
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care fac subiectul legii penale si sd puna la dispozifia acestora toate informatiile pe care le define
cu privire la cazurile respective; poate coopta specialisti din afara comisiei, in raport cu natura si
complexitatea cazului analizat. Codul de etica universitara a fost aprobat de citre Senatul
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti si contine terminologia in domeniu, cele noua principii ale
codului (integritatea si loialitatea academica, libertatea academica, nediscriminarea si egalitatea de
sanse, conflictul de interese, onestitatea intelectuala, respectul si toleranta, transparenta, meritul,
relatiile din interiorul comunitagii si cu societatea si conduita studentilor si masteranzilor) si linii
directoare privind organizarea Comisiei (Anexa UPG-21_Codul de etica si deontologie
universitara). La inceputul fiecarui an calendaristic, Comisia de Etica Universitara elaboreaza un
raport de activitate pentru anul anterior, in care sunt prezentate numarul sedintelor, precum si
modul de investigare si solutionare a faptelor ce au fost aduse la cunostinta acesteia. Raportul de
activitate este prezentat si supus aprobarii Senatului Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti,
constituindu-se ca document de interes public.

Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si a
activitiatilor desfasurate

Programul de studii universitare de licentd Finange si Banci este evaluat periodic din
perspectiva urmatoarelor aspecte: nevoi si obiective identificate pe piata muncii, procese de
predare-invatare-evaluare, resurse materiale si umane, concordanta dintre rezultatele declarate ale
invatarii si metodele de evaluare ale acestora, rezultate privind progresul si rata de succes a
absolventilor, rata de angajabilitate a absolventilor in domeniul studiat. Se aplicd prevederile
Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor
de studii universitare de licenta si masterat (Anexa UPG-31_Regulament initiere-monitorizare
programe). Pentru monitorizarea absolventilor s-a elaborat un chestionar, iar monitorizarea este
realizatd prin intermediul CCOC, dar si la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, prin
chestionare online. Centrul de Consiliere si Orientare In Cariera realizeaza anchete privind gradul
de absorbtie a absolventilor pe piata muncii si evaluarea gradului de satisfactie a studentilor fata
de serviciile oferite de Universitatea Petrol Gaze din Ploiesti. Anual sunt transmise date
referitoare la Tmbunatatirea programelor de studii Comisiei pentru procesul de invatdmant si
informatizare din Senat, precum si conducerii facultatii/departamentului in vederea analizarii si
imbunatatirii acestuia. Propunerile de imbunatatire a programelor de studii se fac pe baza
urmatoarelor date: cerintele studentilor, ale absolventilor si ale angajatorilor referitoare la
rezultatele invatarii si competentele profesionale; feedback-ul de la studenti cu privire la
continutul procesului de invatare si cercetare si a modului de desfasurare al acestuia; feedback-ul
de la absolventi si angajatori cu privire la corelarea rezultatelor invatarii si competentelor necesare
pe piata muncii; cerintele care decurg din reglementarile aplicabile; informatii obfinute din
procese anterioare de imbunatatire a programelor de studii. Revizuirea periodica este realizata in
scopul asigurarii corespondentei cu dinamica pietei muncii. Planul de invatdmant este conceput
prin consultare cu mediul academic, cu institutiile de cercetare, cu angajatorii, studentii si
absolventii, se intocmeste dupa stabilirea clara a obiectivului programului, a rezultatelor invatarii
preconizate si a competentelor dezvoltate la absolvirea programului (Anexa P-05_Consultari
angajatori). Planurile de invatamant se supun monitorizarii la inceputul fiecarui an universitar, in
luna septembrie.Evaluarea periodica interna a programelor de studii se face: in vederea acreditarii/
reacreditarii programului;la cererea ARACIS;la cererea conducerii departamentului, a facultatii
sau a universitatii. In primele doua cazuri, evaluarea internd este urmata de o evaluare externa, iar
n cel de al treilea caz, evaluarea este folositd pentru imbunatatirea programului de studii.

Proceduri, obiective si transparenta de evaluare a rezultatelor invatarii

La nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, si implicit la cel al Facultatii de Stiinte
Economice, exista Regulamentul privind activitatea studentilor in Universitatea Petrol-Gaze din
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Ploiesti (Anexa UPG-34 Regulament activitate profesionala studenti) in care se mentioncaza
drepturile si obligatiile studentilor, frecventa la activitatile de curs, seminar, laborator si proiect,
modul de evaluare a cunostintelor si notarea disciplinelor prevazute in planul de invatamant,
recompensele si beneficiile care rezultd din activitatea de pregatire profesionald, transferarea,
intreruperea studiilor etc., aplicabile si programului de studii universitare de licentd Finange si
Banci. De asemenea, este in vigoare Regulamentul de organizare a procesului de invatamant pe
baza sistemului de credite transferabile la Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-
29 Regulamentul credite transferabile) care stipuleaza modul de impartire a disciplinelor din
planurile de invatamant, criteriile privind promovarea studentilor si conditiile de transfer al
studentilor. Ambele regulamente pot fi consultate gratuit de catre cursantii programului de studii
universitare de licentd Finange si Banci, accesand site-ul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti
(http://www.upg-ploiesti.ro/), la  sectiunea ,Prezentare”, subsectiunea ,,Organizare”,
subsubsectiunea ,,Regulamente” (https://www.upg-ploiesti.ro/ro/regulamente).

Fiecare curs este astfel proiectat incat sd imbine predarea, Invatarea si examinarea.
Procedeele de examinare si evaluare a studentilor programului de studii universitare de licenta
Finante si Banci sunt centrate pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor inca din primul curs
de catre cadrul didactic titular de disciplind, aceste informatii existdnd in fisele disciplinelor.
Evaluarea imbraca forma examenului oral si/sau scris, fiind mentionatd, deasemenca, in Fisa
disciplinei (Anexa P-43 Fise disciplina).

Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
In Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universititii Petrol - Gaze din Ploiesti,
posturile didactice au fost ocupate prin concurs in conformitate cu prevederile din Legea nr.

128/1997, Legea nr. 85/1995 (modificate si republicate), respectiv Legea nr. 1/2011, Carta

Universitatii Petrol Gaze din Ploiesti (Anexa UPG-04 Carta UPG) si Metodologia privind

desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare (Anexa UPG-

25_Metodologie concursuri posturi didactice cercetare_29.11.2018). Statul de functii aferent

PSUL Finange si Banci este prezentat in Anexa P-35 Statul de functii PSUL FB, iar gradul de

acoperire a posturilor sau a fractiilor de posturi aferente PSUL este prezentat in Anexa P-

34 _Gradul de ocupare FB. Evaluarea cadrelor didactice din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

se realizeaza dupa cum urmeaza:

e evaluarea personalului didactic de catre student sau masterand, atdt in ceea ce priveste
activitatile de la curs, cat si pentru cele aplicative (Anexa UPG-51 Metodologie evaluare
personal didactic de catrestudenti, Anexa UPG-52_Fisa_evaluare curs.pdf, Anexa UPG-
53_Fisa_evaluare_activitati_practice.pdf).

e cvaluarea performantelor profesionale ale personalului didactic se realizeazd anual, in
perioada de intocmire a statelor, conform metodologiei de intocmire a statelor si HG 238/2000
(Anexa  UPG-27_Metodologie  state  functii  2018-2019 si  Anexa  UPG-
35_Fisa_evaluare_colegiala);

e evaluarea multicriteriala pe baza careia se realizeaza ocuparea posturilor prin concurs de catre
cadrele didactice (Anexa UPG-25_Metodologie concursuri posturi didactice cercetare);

e cvaluarea multicriteriala pe care se fundamenteaza acordarea gradatiilor de merit si salariilor
diferentiate (Anexa UPG-54_ Metodologia si criteriile de acordare a salariului diferentiat
Anexa UPG-55_Metodologia_si_criteriile_de_acordare_a_gradatiei_de_merit);

e cvaluarea cadrelor didactice de catre directorul de departament;

e analiza disciplinelor realizatd conform Anexei UPG-56_Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea analizelor de disciplina, regulament disponibil pe pagina web a universitatii.
Analiza disciplinelor se realizeaza semestrial, minimum 2 analize de disciplina.
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Procesul de monitorizare a opiniei studentilor

Tncepand cu anuluniversitar 2017-2018, procedura de monitorizarea insertieiabsolventilor
pe piata muncii prevede recoltarea datelor de contact ale absolventilor de catre secretarii
comisiilor de licenta si aplicarea instrumentelor de monitorizare tuturor acestora. Pentru
colectarea datelor, Universitateautilizeaza un chestionar de monitorizare care poate fi completat
online ( ). Procesul de monitorizare a opiniei
studentilor este adecvat din punctul de vedere al relevantei informatiei colectate, al ratei de
raspuns, precum si al masurilor de imbunatitire (identificate si implementate). In ultimii trei ani,
evaluarea de catre studenti a vizat si discipline de la programul de studii universitare de licenta
Finante si Banci. Rata de raspuns a fost 100 %, din care 100 % au avut aprecieri pozitive, atat in
ceea ce priveste tematica abordatd, cat si prestatia cadrului didactic (Anexa P-57 Cadrele
didactice evaluate de studenti FB), drept pentru care fisele disciplinelor nu au suferit modificari,
exceptand aspectele in legatura cu care titularul de disciplina a considerat oportun ca trebuic sa
actualizeze informatia. Opiniile studentilor asupra procesului de invdtare In urma evaludrii
activitatii de curs si seminar sunt utilizate in procesul de imbunatatire a programelor de studii. De
asemenea, se aplicd procedura operationald Evaluarea satisfactiei studentilor si a altor parti
interesate pentru a afla opinia studentilor cu privire la procesul educational si alte aspecte
relevante pentru programul de studii. Monitorizarea opiniei studentilor cu privire la procesul
didactic confirma eficienta acestuia si a serviciilor suport oferite (

).

Procesul monitorizarii opiniei angajatorilor

Facultatea organizeaza periodic Intdlniri cu principalii angajatori in vederea Tmbunatatirii
continue a programului de studii. Rezultatele monitorizarii opiniei angajatorilor cu privire la
pregétirea absolventilor sunt utilizare in procesul de imbunatatire a programelor de studii (Anexa
P-05_Consultari angajatori).

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti asigura permanent transparenta publica a datelor si
informatiilor, in forma tiparita si in forma electronica, despre toate calificdrile si programele de
studiu, despre diplome, personalul didactic, facilititile oferite studentilor si masteranzilor si
despre orice aspecte de interes pentru public, Th general, si pentru studenti si masteranzi, in
special.Facultatea de Stiinte Economice promoveaza transparenta publica a datelor si informatiilor
cu referire la activitatea didactica, cercetare etc. in forma tiparita si in forma electronica.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti si Facultatea de Stiinte Economice ofera pe pagina
web date cantitative si calitative, actuale §i corecte, grupate pe 7 categorii:
prezentare, informatii, contact, admitere, educatie, cercetare si studenti. De asemenea, exista un
acces rapid la informatii care se referd la taxele si tarifele practicate de universitate, biblioteca,
editura universitatii, relatia absolventi-angajatori, acte de studii, revistele stiintifice publicate sub
coordonarea universitatii etc. Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, prin Facultatea de Stiinte
Economice, ofera informatii publice complete, actualizate si usor accesibile referitoare la planurile
de invatamant, organizarea activitatilor didactice, organizarea examenelor de finalizare a studiilor
pe pagina de web a facultatii la sectiunea Programe de licenta.
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2.13. Analiza SWOTsi concluzii

Puncte tari

e Dotarea material corespunzdtoare, corp profesoral bine
pregatit, cu stagii de perfectionare si schimb de experienta la
universitati de prestigiu din strainatate;

e Pregatirea este realizatd la standarde internationale, asadar,
inserarea pe piata muncii si/sau academicd esteposibild
inspatiul europeansi/sauamerican;

e [magine pozitiva pe plan intern §i international,

e Biblioteca si spatiile de Tnvatamant si cercetare bine dotate;

e Accent prioritar pe pregatirea practica a studentilor;

e Cursuri i seminarii interactive si accent pe munca in echipa;

e Permanenta racordare a curriculei la nevoile pietei muncii;

e Transparenfa procedurilor de admiteresi de evaluare a
cursantilor;

e Contacte cu universitati din strainatate;

e Parteneriate strategice si de formare cu actori locali si
regionali;

e Disponibilitate spre schimbare si invatare organizationala;

e Management eficient;

e Proiecte de dezvoltare, de finantare si de investitii derulate
CU Succes;

e Alumni angajati la diferite companii europene si
internationale;
e Deschidere fatd de comunitatea locala si regionala.
Oportunitati

e Cooperarea locala, nationald si internationald cu institutii
publice siprivate;

e Existenta retelelor de cooperare cu universitati din tara si din
strainatate;

e Relatiile cu universitatile partenere;

e Cresterea cererii pentru fortd de munca specializata in
activitati manageriale din sectorul financiar;

e Cresterea interesului studentilor romani
domeniu.

e Dezvoltarea de noi specializari deoarece existd oportunitatea
cunoasterii foarte bune a cererii datorita varietatii domeniilor
de afaceri din oras si judet;

pentru acest

Puncte slabe

e Capacitatea de a atrage absolventi de
elita trebuie consolidata;

e Atragerea de resurse extrabugetare
slab diversificata;

e Implicarea alumni in viata facultatii;

e Preocuparea pentru autoperfectionare
continud in domeniul predarii §i pentru
inovatie, mai putin vizibild din partea
unor cadre didactice;

e Lipsa mobilitatilor studentesti
desfagurate la universitati prestigioase
din Europa.

Amenintari
e Scaderea natalitatii (populatia de
varsta scolara);
e Subfinantarea;
e Concurenta internationalda dinspre
marile universitati si/sau institute cu
obiect de activitate Tn domeniul
economie ;
e Reorientarea economicd a Romaniei;
e Orientarea tinerilor citre un castig
imediat Tn defavoarea unei pregatiri
profesionale temeinice;
e Instabilitatea economica;

e Lipsa stabilitatii legislative din
domeniul Invatamantului de toate
gradele;Instabilitatea  financiara la
nivelul bugetului public, dar si a
veniturilor reale ale familiilor;

e Lipsa wunei strategii si viziuni
nationale clare asupra viitorului

invatamantului romanesc perceputd de
parinti, elevi, cadre didactice;

In urma analizei SWOT, se constati ca programul de studii universitare de licentd Finange i Bdanci, prin
activitatea didacticad si de cercetare, dar si prin sistemul de management al calitdtii, dispune de foarte multe
puncte forte, care ajutd la exploatarea oportunitatilor oferite de mediul economico-social i administrativ
romanesc, dar si international. Pe termen lung, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, prin Facultatea de Stiinte
Economice care gestioneaza acest program de studii, isi propune sa elimine punctele slabe si sd pareze

amenintarile identificate.
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3 OPISANEXE IN FORMAT ELECTRONIC
Anexe UPG - Documente ale Universitaitii Petrol-Gaze din Ploiesti
Monitorul Oficial 26 oct 1948
Buletinul Oficial 30 dec 1973
Monitorul Oficial 11 ian 2001
Carta UPG
Plan strategic UPG 2016-2020
Regulament organizare UPG
Raport certificare ARACIS
Certificat ARACIS
Certificat SR EN ISO 9001 2015
Organigrama UPG
Bilant contabil 2017
Bilant contabil 2018
Spatii de invatamant UPG
Regulament CCOC
Regulament Consiliu Stiintific
Regulament Biblioteca UPG
Metodologie studenti straini
Regulament recunoastere studii ERASMUS
Regulament deplasari strainatate
Metodologie organizare desfasurare alegeri conducere UPG
Codul de etica
Regulament comisie de etica
Acte proprietate UPG
Politica securitate UPG
Metodologie concursuri posturi didactice cercetare
Regulament cadre didactice asociate in UPG
Metodologie state functii 2019-2020
Metodologie admitere 2019
Regulamentul credite transferabile
Regulament finalizare studii
Regulament initiere-monitorizare programe
Structura anului universitar
Regulament practica UPG
Regulament activitate profesionala studenti
Fisa_evaluare_colegiala
Regulament burse
Raport calitate 2017-2018
Raport calitate 2018-2019
Cod studenti
Regulament camine
Raport activitate CCOC
Regulament intern
Metodologia privind normarea activitatii de cercetare
Buget 2019
Contract de studii
Program de audit intern 2019-2020
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Anexa UPG-59

Politica in domeniul calitatii

Comisie CEACU_FSE

Obiective calitate UPG

Obiective calitate FSE

Metodologie evaluare personal didactic de catre studenti
Fisa_evaluare curs

Fisa_evaluare_activitati_practice
Metodologia_si_criteriile_de_acordare a salariului_diferentiat
Metodologia_si_criteriile_de_acordare _a gradatiei_de merit
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea analizelor de disciplina
Regulament Centru Dezvoltare si Inovare Pedagogica

Monitorizarea integrariiabsolventilor pe piata muncii si a continuarii studiilor
la ciclul de master

Regulament CEAC_UPG

ANEXA ANEXE P. - Documente facultate/ Programul de studii evaluat

Anexa P-01 Documente infiintare FSE

Anexa P-02 Hotarare+Raport ARACIS 2015

Anexa P-03 Manifestaristiintifice FSE

Anexa P-04 ESCO_ Calificari

Anexa P-05 Consultari angajatori

Anexa P-06 Misiunea si obiectivele programului FB

Anexa P-07 Fisa programului de studii

Anexa P-08 Descrierea generald a programului FB

Anexa P-09 HG nr. 326/2019

Anexa P-10 Oferta educationala FSE

Anexa P-11 Supliment diploma FB

Anexa P-12 Grilal FB

Anexa P-13 Grila2_FB

Anexa P-14 Ocupatii relevante FB_COR 2019

Anexa P-15 Acordul tripartit privind Cadrul National al Calificarilor

Anexa P-16 Tabel RNCIS_FSE

Anexa P-17 Planuri de invatdmant FB

Anexa P-18 Spatii de invatamant FB

Anexa P-19 Gradul de dotare a laboratoarelor FB

Anexa P-20 Dotare laboratoare

Anexa P-21 Orare FB

Anexa P-22 Lista pachete software

Anexa P-23 Consultatii FB

Anexa P-24 Situatia statistica a publicatiilor

Anexa P-25 Fond de carte de specialitate FSE

Anexa P-26 Lista publicatii periodice

Anexa P-27 Acte studii cadre didactice

Anexa P-28 CV cadre didactice FB

Anexa P-29 Liste lucrari cadre didactice FB

Anexa P-30 Responsabili PS si tutori

Anexa P-31 a) Raport autoevaluare; b) Componenta comisii de analiza si evaluare PSUL
) Raport analiza comisie

Anexa P-32 Lista personal didactic FB
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